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Programa del Médulo profesional: El juego infantil y su metodologia. Grupo: 8D
Horas curriculares/horas reales: 233 /224
Profesora: Maria Rodanas Sanz Carvajal

Profesor/a de apoyo: Maria del Carmen Navarro Bernad

Se presenta médulo del plan LFP cuya programacion esta en construccion.

Segun el desarrollo de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integraciéon
de la Formacion Profesional (BOE 01 de abril de 2022). Para la programacion de este
modulo se seguira lo establecido en el Real Decreto 1394/2007, (BOE 24/11/2007), por el
que se establece el titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil y fija sus ensefanzas
minimas.

Ademas, se seguira lo establecido en el DECRETO 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno de
Aragén por el que se establece la Ordenacion de la Formacion Profesional del Grado D y del
Grado E en la Comunidad Autébnoma de Aragén modificado por DECRETO 107/2025, de 10

de septiembre, del Gobierno de Aragodn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Contextualiza el modelo ludico en la intervencion educativa, valorandolo con
las diferentes teorias sobre el juego, su evolucién e importancia en el desarrollo
infantil, y su papel como eje metodologico.

a) Se han identificado las caracteristicas del juego en los nifios y nifias.
b) Se ha analizado la evolucion del juego durante el desarrollo infantil.
¢) Se ha analizado la importancia del juego en el desarrollo infantil.

d) Se ha valorado la importancia de incorporar aspectos Iludicos en el proceso de

ensefianza aprendizaje.
e) Se han establecido similitudes y diferencias entre las diversas teorias del juego.
f) Se ha relacionado el juego con las diferentes dimensiones del desarrollo infantil.

g) Se ha reconocido la importancia del juego como factor de integracién, adaptacién

social, igualdad y convivencia.

h) Se han analizado proyectos que utilicen el juego como eje de intervencion, en el

ambito formal y no formal.

i) Se han incorporado elementos ludicos en la intervencion educativa.
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j) Se ha valorado la importancia del juego en el desarrollo infantil y como eje
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metodolégico de la intervencién educativa.

2. Disena proyectos de intervencién ludicos, relacionandolos con el contexto y
equipamiento o servicio en el que se desarrolla y los principios de la animacién
infantil.

a) Se han descrito los principios, objetivos y modalidades de la animacién  infantil.

b) Se han identificado los diferentes tipos de centros que ofrecen actividades de juego

infantil.

c) Se ha analizado la legislacion, caracteristicas, requisitos minimos de funcionamiento,

funciones que cumplen y de personal.

d) Se han identificado las caracteristicas y prestaciones del servicio o equipamiento
ludico.

e) Se han aplicado los elementos de la programacion en el disefio del proyecto ludico.

f) Se han establecido espacios de juego teniendo en cuenta: el tipo de institucion, los

objetivos previstos, las caracteristicas de los nifios y nifias, los materiales de que se

dispone, el presupuesto y el tipo de actividad a realizar en ellos.

g) Se han valorado las nuevas tecnologias como fuente de informacién en la

planificacién de proyectos ludico-recreativos.

h) Se han definido los criterios de seleccion de materiales, actividades a realizar, de
organizacion y recogida de materiales, técnicas de evaluacion y elementos de seguridad

en los lugares de juegos.

i) Se ha tenido en cuenta la gestién y organizacion de recursos humanos y materiales

en el disefio del proyecto ludico.

j) Se ha adaptado un proyecto-tipo de intervencion ludico-recreativa para un programa,

centro o institucidon determinada.

k) Se ha valorado la importancia de generar entornos seguros.
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3. Disena actividades ludicas, relacionandolas con las teorias del juego y con el
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momento evolutivo en el que se encuentre el nino o nina.

a) Se ha tenido en cuenta el momento evolutivo de los nifios y nifias en el disefio de las

actividades ludicas.

b) Se ha enumerado y clasificado diferentes actividades ludicas atendiendo a criterios
como son, entre otros: edades, espacios, rol del/a técnico/a, numero de participantes,

capacidades que desarrollan, relaciones que se establecen y materiales necesarios.

¢) Se han tenido en cuenta las caracteristicas y el nivel de desarrollo de nifos y nifas

en la programacion de actividades ludico-recreativas.

d) Se han recopilado juegos tradicionales relacionandolos con la edad y otros aspectos,

identificando aquellos propios de la tradicion popular aragonesa.
e) Se han analizado los elementos de la planificacién de actividades ludicas.

f) Se ha relacionado el significado de los juegos mas frecuentes en la etapa infantil con

las capacidades que desarrollan.
g) Se han valorado las nuevas tecnologias como recurso y fuente de informacion.

h) Se ha valorado la actitud del profesional con respecto al tipo de intervencion.

4. Selecciona juguetes para actividades ludicas, relacionando las caracteristicas

de los mismos con las etapas del desarrollo infantil y otros aspectos.

a) Se han analizado diferentes tipos de juguetes, sus caracteristicas, sus funciones y
las capacidades que contribuyen a desarrollar en el proceso evolutivo del nifio y de la

nifia, y sin reproducir estereotipos sexistas.

b) Se han valorado las nuevas tecnologias como recurso y fuente de informacion.

¢) Se ha elaborado un dossier de juguetes infantiles adecuados a la edad.

d) Se han recopilado juguetes tradicionales relacionandolos con la edad.

e) Se han identificado juguetes para espacios cerrados y abiertos adecuados a la edad.

f) Se han enumerado y clasificado diferentes juguetes atendiendo a los criterios de:
edad, espacio de realizacion, rol del educador o educadora, numero de participantes,

capacidades que desarrollan, relaciones que se establecen y materiales necesarios.
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g) Se han establecido criterios para la disposicidn, utilizacién y conservacion de
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materiales ludicos.
h) Se ha analizado la legislacion vigente en materia de uso y seguridad de juguetes.

i) Se ha reconocido la necesidad de la adecuacion a las condiciones de seguridad de

los juguetes infantiles.

5. Implementa actividades ludicas, relacionandolas con los objetivos establecidos

y los recursos necesarios.

a) Se ha tenido en cuenta la adecuacién de las actividades con los objetivos

establecidos en la implementacion de estas.
b) Se ha justificado la necesidad de diversidad en el desarrollo de actividades ludicas.

c) Se han organizado los espacios, recursos y materiales adecuandose a las
caracteristicas evolutivas de los destinatarios, en funcion de la edad de los mismos y

acordes con los objetivos previstos.

d) Se ha establecido una distribucién temporal de las actividades en funcién de la edad

de los destinatarios.
e) Se han identificado los trastornos mas comunes y las alternativas de intervencion.
f) Se han realizado juguetes con distintos materiales adecuados a la etapa.

g) Se han realizado las actividades ludico-recreativas ajustandose a la planificacién

temporal.

h) Se ha valorado la importancia de generar entornos seguros.

6. Evalua proyectos y actividades de intervencion ludica, justificando las técnicas

e instrumentos de observacion seleccionados.

a) Se han identificado las condiciones y los métodos necesarios para realizar una

evaluacion de la actividad ludica.
b) Se han seleccionado los indicadores de evaluacion.

c) Se han aplicado distintas técnicas e instrumentos de evaluacion a distintas
situaciones ludicas, teniendo en cuenta, entre otros, criterios de fiabilidad, validez,

utilidad y practicidad para los usuarios de la informacion.
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d) Se ha elegido y aplicado la técnica adecuada segun la finalidad del registro.

e) Se han extraido las conclusiones y explicado las consecuencias que se deriva para

el ajuste o modificacién del proyecto.

f) Se ha valorado el uso de las nuevas tecnologias como recurso y fuente de

informacion.

g) Se han identificado las adaptaciones que requiere el juego en un supuesto practico

de observacion de actividad ludica.

RELACION DE ELEMENTOS CURRICULARES DEL MODULO/ TEMPORALIZACION

SITUACIONES DE

Temporizacion/

RA CE APRENDIZAJE/UNIDAD
DIDACTICA/RETO Trimestre y horas
a), b), c), d), e), . .
1 7, 9), h). i) El juego como motor: 12 EVALUACION
e el modelo ludico 40 horas
. a), b), C), d), e)’ f), g)’ Arquitectura del jUGgO: 2a EVALUAC'ON
N disefio de proyectos de
). 0.3y k) intervencion ltdicos 40 horas
Jugar para crecer: 12 EVALUACION
3 |a),b),c)d)e)f),g)yh) disefio de actividades
o 30 horas
ludicas
, 12/22 EVALUACION
4 |a)b)c)d),e)f)g)h)ei Juguetes con sentido
40 horas
5 a)1 b)1 C), d)a e)1 f)a g)’ h) FEOE 32 EVALUAC'ON
6 a), b), ¢), d), e), f), g) FEOE 74 horas




=== GOBIERNO |
== DE ARAGON [ ;ﬂuls

N

Departameania de Educacoin S
Cutum y Deparie

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICOS

La metodologia del médulo se fundamenta en un enfoque competencial, activo e inclusivo,
orientado a que el alumnado aprenda haciendo, reflexione sobre su practica y desarrolle las
competencias profesionales vinculadas al juego infantil y su metodologia.

Se aplican estrategias metodolégicas diversas, combinando metodologias activas como el
Aprendizaje Basado en Retos y Proyectos, el Aprendizaje Cooperativo, el Aprendizaje
Basado en Casos, la Indagacion y el Aprendizaje-Servicio.

El disefio didactico se organiza en unidades de trabajo que combinan estrategias
intermodulares, alternando momentos de exposicion tedrica y analisis guiado de contenidos
con tareas practicas, cooperativas y contextualizadas en la realidad profesional. Ademas, se
dualiza parte del médulo en la formacién en empresa u organismo equiparado (FEOE),
reforzando la conexion entre la formacién en el aula y el desempefo en entornos
profesionales reales.

La propuesta incorpora el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) como marco de
accesibilidad y participacion, garantizando la respuesta a la diversidad mediante distintas
formas de representacion, implicacién y expresion. Se fomentara un clima de aula
participativo, inclusivo y cooperativo, basado en el respeto y la corresponsabilidad, que
potencie la motivacién, la implicacién y el compromiso social del alumnado.

Se utiliza la plataforma virtual Google Classroom para la gestion del médulo: publicacién de
materiales tedricos, entregas de trabajos digitales, comunicacion de anuncios y seguimiento

del diario de clase.

CRITERIOS DE CALIFICACION Y PONDERACION
Los criterios de evaluacidon de los modulos seran los referentes para valorar el grado de

consecucion de los resultados de aprendizaje de los mismos

Evaluacion continua

La asistencia del alumno/a a clase y a todas las actividades programadas es la condicion
necesaria que permite la aplicacion de la evaluacion continua en la ensefanza presencial El
alumnado perdera el derecho a la evaluaciéon continua cuando el nimero de faltas de
asistencia supere el 15 % de la duracion total del médulo (horas reales), calculadas desde
la fecha de matricula y sin tener en cuenta las horas de formacién en empresa u organismo
equiparado (FEOE). Podran quedar excluidas de este computo aquellas situaciones de

conciliacion con la actividad laboral o la condicidén de deportista de alto nivel.



=== GOBIERNO |
== DE ARAGON [ ;ﬂuls

N

En este médulo profesional, para el alumnado matriculado desde el inicio de curso, el
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numero total de horas es de 224 de las cuales 74 horas corresponden a las FEOE, por lo

que se perdera el derecho a evaluacion continua por superar 23 horas de inasistencia.

Se fijan los siquientes criterios de calificacién:

1. El médulo profesional se considerara superado cuando se obtenga una

calificacion igual o superior a 5 puntos sobre 10.

2. La calificacion final se obtendra mediante un proceso jerarquico:

a) Criterios de evaluacion (CE): cada CE se calificara a partir de la media ponderada
de las calificaciones obtenidas en los distintos instrumentos de evaluacién en los que se
haya trabajado dicho criterio.

b) Resultados de aprendizaje (RA): la calificacién de cada RA se calculara como la
media ponderada de las calificaciones de sus criterios de evaluacion, aplicando las
ponderaciones definidas en la tabla siguiente

c) Calificacion final del modulo profesional: se obtendra como la media ponderada

de las calificaciones de los RA, segun las ponderaciones establecidas en la tabla siguiente:

RA 1 RA 2 RA3 RA 4 RA5 RA 6
10%RA | 25%RA 20 % RA 20 % RA 15 % RA 10 % RA
CE| %| CE|] %| CE| % | CE| % | CE| % | CE| %
1a) | 10%| 2.a)| 5%| 3.a) | 20%| 4.a) | 20%| 5.a)| 15%| 6.a) | 15%
1b) | 10%| 2b)| 10%| 3b) | 20%| 4b) | 5% | 5b)| 10%| 6.b) | 15%

1d) | 10%| 2.d)| 10%| 3.d) | 5% | 4d) | 5% | 5d) | 15%]| 6.d) | 20%

)
)
1c) | 10%| 2c)| 5% | 3.c) | 20%| 4.c) | 20%| 5.c) | 15%| 6.c) | 10%
)
)

1.e) | 10%| 2.e)| 5% 3.e) | 10%| 4.e) 10%| 5.e)| 10%| 6.e) | 20%
1) | 10%| 2.f) | 15%| 3.f) | 10% 4. 10%| &) | 10%| 6.f) | 10%
1.9) | 10%| 2.9)| 5% 3.9) 5% 4.9) 10%| 5.9) | 10%| 6.9) | 10%

1.h) | 10%| 2.h)| 15%| 3.h) | 10%| 4.h) | 10%| 5.h) | 15%

10) | 10%| 2.) | 10% 40 | 10%
1J) | 10%| 2j) | 10%
2k) | 10%

*las celdas en color corresponden a los R.A'y CE que se dualizan en FEOE
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3. Un RA se considerara superado cuando alcance una calificacion igual o superior a 5
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puntos sobre 10.
4. Para poder aplicar la compensacion entre RA, el alumnado debera alcanzar en cada uno

de ellos una calificacion minima de 5 puntos sobre 10.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion de las evidencias de aprendizaje, tanto
procesuales como productos finales, podran ser diversos instrumentos como rubricas de
evaluacion, listas de cotejo, registros anecdoticos, diarios de clase, pruebas escritas,
exposiciones orales, observacion directa, analisis de materiales elaborados, o cualesquiera
otros instrumentos que resulten adecuados a la naturaleza de la actividad y los criterios de
evaluacion establecidos. La profesora indicara los criterios de calificacion antes de realizar

cualquier tarea, prueba o practica.
Los resultados de aprendizaje (RA 5 y RA 6) que se desarrollan en el periodo de formacién
en empresa u organismo equiparado (FEOE), supondran un 25 % de la calificacion final del

modulo.

Actividades de recuperacién

El alumnado que, sin haber perdido el derecho a la evaluacién continua, no supere uno o
varios resultados de aprendizaje, podra recuperarlos mediante actividades especificas de
evaluacion. Las actividades de recuperacion se realizaran en los siguientes momentos: al

finalizar cada evaluacién parcial y antes de la evaluacion final.

Alumnado con el médulo pendiente

No hay alumnado pendiente.

Convocatoria Junio 1: Primera evaluacioén final

Para aquel alumnado que no hayan alcanzado los RA se presentaran a esta primera
evaluacion final, asi como aquellos que hayan perdido el derecho a evaluacién continua.
Se informara al alumnado de las pruebas y tareas que la componen (prueba obijetiva,

portfolio. simulacién de situaciones profesionales...)

Convocatoria Junio 2: Segunda evaluacién final

El alumnado que no haya superado el modulo profesional en la primera evaluacion final

podra presentarse a la segunda evaluacion final.
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Para ello, se realizaran actividades especificas que generen nuevas evidencias de
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aprendizaje y permitan valorar el grado de logro alcanzado en relacidn con los resultados de
aprendizaje y sus criterios de evaluacion.
La calificacion final del médulo profesional se determinara aplicando los siguientes criterios

de calificacion antes senalados.

OTRAS INFORMACIONES RELEVANTES PARA EL ALUMNADO.
Las modificaciones que se pudiesen realizar de este programa se comunicaran al alumnado

para su conocimiento.



