\LQ)

f IS
= Ml
PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO VIRTUAL CODIGO FM50107

Pagina 1 de 12

DEPARTAMENTO | SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD CURSO | 2025-2026

CICLO FORMATIVO ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA

MODULO PROFESIONAL | APOYQ DOMICILIARIO (MODALIDAD VIRTUAL) - LOE

PROFESORADO JULIA GIL ERRAZU

cODIGO 0215 N° HORAS 224h

INTRODUCCION

El presente documento desarrolla la programacion correspondiente al médulo “Apoyo
domiciliario”, enmarcado dentro de las ensefianzas correspondientes al Titulo de Formacién Profesional
de “Técnico de personas en situacidon de dependencia”, establecidas en el Real Decreto 1593/2011, de 4
de noviembre (“Boletin Oficial del Estado” de 15 de diciembre), por el que se establece el titulo de
Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia y se fijan sus ensefianzas minimas.

El nombrado Real Decreto se concreta en nuestra comunidad auténoma en la_ ORDEN de 21 de
Mayo de 2012, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se establece el
curriculo del Titulo de Técnico en Atencidon a personas en situacion de dependencia para la Comunidad
Autéonoma de Aragon.

El citado moédulo de Apoyo Domiciliario en modalidad virtual se imparte con un total de 224 horas
de formacion, distribuidas en dos cuatrimestres, desde el mes de octubre hasta mayo. Siendo el horario
semanal de videoconferencias el siguiente:

-  Lunes de 16 a 17:45h.
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OBJETIVOS GENERALES Y COMPETENCIAS DEL MODULO

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempeniar las funciones de atencién a
las personas en situacion de dependencia, en el ambito domiciliario e institucional, a fin de mantener y mejorar
su calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y de apoyo a la gestién
doméstica, aplicando medidas y normas de prevencion y seguridad y derivandolas a otros servicios cuando
sea necesario.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo: a), b), d), 1), g), j),
p). ), r), u), v), w), x) y z)

a) Identificar técnicas e instrumentos de observacién y registro, seleccionandolos en funcién de las
caracteristicas de las personas en situacion de dependencia y del plan de atencion individualizado, para
determinar sus necesidades asistenciales y psicosociales.

b) Interpretar las directrices del programa de intervencion adecuandolas a las caracteristicas y
necesidades de las personas en situacién de dependencia, para organizar las actividades asistenciales y
psicosociales.

d) Interpretar las prescripciones dietéticas establecidas en el plan de atencién individualizado,
adecuando los menus y la preparacién de alimentos, para organizar la intervencion relacionada con la
alimentacion.

f) Analizar procedimientos de administracién y control de gastos, relacionandolos con los recursos y
necesidades de las personas en situacion de dependencia para gestionar el presupuesto de la unidad de
convivencia.

g) Identificar procedimientos de mantenimiento del domicilio, seleccionando los recursos y medios
necesarios que garanticen las condiciones de habitabilidad, higiene y orden con criterios de calidad,
seguridad y cuidado del medio ambiente, para realizar las actividades de mantenimiento y limpieza.

J) Identificar factores de riesgo, relacionandolos con las medidas de prevenciéon y seguridad, para
aplicar las medidas adecuadas para preservar la integridad de las personas en situacién de dependencia
y los propios profesionales.

p) Seleccionar estilos de comunicacion y actitudes, relacionandolas con las caracteristicas del
interlocutor, para asesorar a las personas en situaciéon de dependencia, familias y cuidadores no
formales.

q) Identificar los protocolos de actuacién, relacionandolos con las contingencias, para resolverlas
con sequridad y eficacia.

r) Cumplimentar instrumentos de control y sequimiento, aplicando los protocolos, para colaborar en
el control y seguimiento en las actividades asistenciales, psicosociales y de gestion.

u) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacibn, participando con tolerancia y respeto, y
tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

w) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

x) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos
con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van adoptar, y
aplicar los protocolos correspondientes, para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el
entorno y en el medio ambiente.

z) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del trabajo

en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.
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Asi mismo, también contribuye a alcanzar las siguientes competencias profesionales, personales y
sociales del titulo: a), b), d), e), f), i), n), i), 0), 1), s), t), u) y v)

a) Determinar las necesidades asistenciales y psicosociales de la persona en situacion de
dependencia, mediante la interpretacién de la informacién obtenida acerca de la persona a través del
plan de atencion individual, respetando la confidencialidad de la misma.

b) Organizar las actividades de atencion a las personas en situacién de dependencia, favoreciendo
su colaboracién y la de la familia, y teniendo en cuenta las directrices establecidas en el plan de atencioén
individualizada.

d) Interpretar las prescripciones dietéticas establecidas en el plan de atencion individualizado,
adecuando los menus y la preparacion de alimentos, para organizar la intervencion relacionada con la
alimentacion.

e) Identificar las necesidades de apoyo a la ingesta de las personas en situacion de dependencia,
relacionandolas con las técnicas y soportes de ayuda para administrar los alimentos.

f) Analizar procedimientos de administracion y control de gastos, relacionandolos con los recursos y
necesidades de las personas en situacién de dependencia para gestionar el presupuesto de la unidad de
convivencia.

i) Aplicar medidas de prevencion y seguridad tanto para las personas en situacion de dependencia
como para los profesionales, en los distintos ambitos de intervencion.

n) Asesorar a la persona en situacién de dependencia, a los familiares y cuidadores no formales,
proporcionandoles pautas de actuacion en el cuidado y la atencion asistencial y psicosocial, y adecuando
la comunicacion y las actitudes a las caracteristicas de la persona interlocutora.

A) Resolver las contingencias con iniciativa y autonomia, mostrando una actitud autocritica y
buscando alternativas para favorecer el bienestar de las personas en situacion de dependencia.

o) Colaborar en el control y seguimiento de las actividades asistenciales, psicosociales y de gestion
domiciliaria, cumplimentando los registros oportunos, manejando las aplicaciones informaticas del
servicio y comunicando las incidencias detectadas.

r) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

s) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas
que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

u) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y
tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

v) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos» en las
actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacién de servicios.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

Este modulo profesional tiene un total de 7 Resultados de Aprendizaje, cada uno de ellos asociado a

sus correspondientes Criterios de Evaluacion.

RESULTADO DE APRENDIZAJE (RA)

CRITERIO DE EVALUACION (CE)

1. Organiza el plan de
trabajo en el
domicilio de personas
en situacion de
dependencia,
interpretando las
directrices
establecidas.

a) Se han identificado las caracteristicas del plan de trabajo.

b) Se ha descrito la importancia de la adaptacion del plan de trabajo a
la realidad de la persona en situacion de dependencia.

c) Se han identificado las tareas que se han de realizar en el domicilio.
d) Se han secuenciado las tareas domésticas diarias que hay que
realizar en el domicilio, en funcion del plan de trabajo y de las
adaptaciones realizadas, si fuera necesario.

e) Se han analizado las necesidades y demandas que se deben cubrir
en el domicilio.

f) Se han respetado las caracteristicas culturales propias de la unidad
de convivencia.

g) Se han identificado los diferentes tipos de planes de atencién a la
persona en situacion de dependencia en el domicilio.

h) Se ha valorado la importancia de ajustar la secuencia de la
ejecucion de actividades, a fin de rentabilizar tiempo y esfuerzos.

2. Planifica la gestion del gasto,
relacionando

las técnicas basicas

de administracion con

las necesidades de la

unidad de

convivencia.

a) Se ha analizado la documentacién relacionada con los gastos de la
unidad de convivencia.

b) Se ha reconocido la necesidad de saber interpretar los documentos
de gestiéon domiciliaria

c) Se ha elaborado un dossier de las partidas de gasto general
mensual.

d) Se ha elaborado un dossier de gastos extraordinarios de una unidad
de convivencia.

e) Se han enumerado los factores que condicionan la distribucién del
presupuesto mensual de una unidad de convivencia.

f) Se han enumerado y clasificado los gastos ordinarios y de
aprovisionamiento de existencias en una unidad de convivencia

tipo.

g) Se han analizado los gastos mensuales de diferentes unidades de
convivencia.

h) Se ha valorado la necesidad de equilibrio entre ingresos y gastos.

3. Organiza el
abastecimiento de la
unidad de
convivencia,
describiendo las
caracteristicas de los
productos.

a) Se han analizado diferentes tipos de documentacion publicitaria,
seleccionando productos.

b) Se han valorado las tecnologias como fuente de informacion.

c) Se ha determinado la lista de la compra.

d) Se ha analizado el etiquetaje de diferentes productos de consumo y
alimentos.

e) Se han identificado los lugares apropiados para el correcto
almacenaje de los productos, teniendo en cuenta sus
caracteristicas.

f) Se han enumerado los tipos de establecimientos y servicios
destinados a la venta de productos de alimentacion, limpieza,
higiene y mantenimiento del domicilio.

g) Se han establecido criterios para la colocacién de los diferentes
productos, atendiendo a criterios de organizacién, seguridad e
higiene.

4. Prepara el
mantenimiento del
domicilio de personas
en situacion de
dependencia,
seleccionando las
técnicas y productos
con criterios de
calidad, seguridad e
higiene.

a) Se han analizado diferentes tipos de residuos y basuras que se
generan en el domicilio.

b) Se han identificado los tipos, manejo, riesgos y mantenimiento de
uso de los electrodomésticos utilizados en el domicilio: lavadora,
secadora, plancha, aspiradora y otros.

c) Se han recopilado en un dossier las técnicas de limpieza de suelos,
enseres, mobiliario, ventanas y sanitarios.

d) Se han identificado los productos de limpieza y desinfeccion que
hay que utilizar, describiendo sus aplicaciones, riesgos de uso y su
ubicacion en el domicilio.

e) Se han descrito los riesgos derivados del manejo y uso de las
instalaciones eléctricas en el domicilio.

f) Se han descrito las técnicas de lavado de ropa a maquina y a mano,
en funcién de las caracteristicas de la prenda, del tipo de mancha y
del grado de suciedad de la misma.

g) Se ha valorado el cumplimiento de las normas de seguridad,
higiene, prevencién y eliminacion de productos, establecidas para

el desarrollo de las actividades de mantenimiento del hogar.

h) Se han descrito las pautas de interpretacion del etiquetado de las
prendas, clasificando la ropa en funcion de su posterior proceso de
lavado.
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5. Selecciona alimentos
del menu,

relacionando sus
caracteristicas y
proporciones con las
prescripciones
establecidas.

a) Se han analizado los conceptos basicos relacionados con la
alimentacion y la nutricion.

b) Se han clasificado los alimentos en funcion de sus caracteristicas.
c) Se han identificado las caracteristicas de una dieta saludable, asi
como los tipos de alimentos que debe incluir.

d) Se han identificado las raciones y medidas caseras.

e) Se ha analizado el etiquetado nutricional de alimentos envasados.
f) Se han seleccionado los alimentos que deben formar parte de la
ingesta diaria, teniendo en cuenta las prescripciones establecidas.
g) Se ha valorado la importancia de una dieta saludable.

6. Aplica técnicas basicas
de cocina en el
proceso de
preparacion con
técnicas basicas de
cocina,
relacionandolo con
las necesidades de la
persona usuaria y los
protocolos
establecidos.

a) Se ha reconocido la necesidad de aplicar medidas de higiene,
prevencion de riesgos y eliminacion de productos, en la

preparacion de los alimentos.

b) Se han identificado las técnicas culinarias basicas de aplicacion en la
cocina familiar, indicando en cada caso las fases de aplicacion,
procedimientos, tiempos y menaje.

c) Se han recopilado recetas de cocina, ajustando las cantidades y los
tiempos en funcién del nimero de comensales y sus necesidades
especificas.

d) Se han identificado los procedimientos previos al cocinado:
descongelado, cortado, pelado, troceado y lavado de los diferentes
productos.

e) Se han clasificado los materiales, utensilios y electrodomésticos
necesarios para proceder a la preelaboracion de los alimentos:
descongelar, cortar, pelar y lavar.

f) Se han aplicado técnicas basicas de cocina para la elaboracion de
primeros platos, segundos platos y postres adecuados a la dieta de
los miembros de la unidad de convivencia.

g) Se ha reconocido la necesidad de cumplir las normas de seguridad e
higiene establecidas para la manipulacion y procesado de

alimentos.

h) Se ha valorado la importancia de la presentacion de los alimentos.

7. Realiza el seguimiento
del plan de trabajo en

el domicilio de

personas en situacion
de dependencia,
describiendo el
protocolo

establecido.

a) Se han identificado las fuentes de informacion, las técnicas de
seguimiento y la deteccion de situaciones de riesgo.

b) Se han analizado los distintos recursos, seleccionandolos segun las
necesidades de las personas en situacion de dependencia.

c) Se han registrado los datos en el soporte establecido.

d) Se ha interpretado correctamente la informacién recogida.

e) Se han identificado las situaciones en las que es necesaria la
colaboracién de otros profesionales.

) Se ha valorado la importancia de la evaluacién para mejorar la
calidad del servicio.
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ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS EN
UNIDADES DE TRABAJO

) Horas Periodo

U.T. TITULO R.A.

programadas
Presentacion del modulo 1 Octubre

1 El plan de trabajo en el domicilio de personas en 1 35 Octubre
situacién de dependencia.

Planificacion de la gestion del presupuesto de la 2 36 Noviembre

2 unidad de
convivencia.

3 Compra y abastecimiento de la unidad de 3 36 Noviembre-
convivencia. Diciembre
Examen Primer Cuatrimestre 2 12 Enero
Revision examen y tareas Primer Cuatrimestre 2 26 Enero

TOTAL 1°" CUATRIMESTRE 112

Fechas primer cuatrimestre: 1/10/2025 a 2/02/2026
4 Mantenimiento y limpieza del domicilio. 4 27 Febrero
5 Alimentacion y elaboracién de menus. 5 27 Febrero -
Marzo

6 Técnicas basicas de cocina: elaboracién y 6 27 Marzo - Abril
conservacion de alimentos.

7 Seguimiento y evaluacién del plan de trabajo. 7 27 Abril
Prevencion de riesgos laborales del TAPSD.

Examen Segundo Cuatrimestre 2 4 Mayo
Revision examen y tareas Segundo Cuatrimestre 2 18 Mayo
TOTAL 2° CUATRIMESTRE 112

Fechas segundo cuatrimestre: 3/02/2026 a 18/05/2026

TOTAL HORAS CURSO 224

Convocatoria Junio | - Final 1 (ordinaria)
Fecha examen: 25 de mayo de 2026
Convocatoria Junio Il - Final 2 (extraordinaria)
Fecha examen: juni 202

Esta distribucion de las unidades didacticas tiene un caracter flexible. Esta abierta a ajustes
dependiendo de las necesidades organizativas que se vayan adoptando, de adaptacion a la dinamica del
grupo-clase, y a los requerimientos que exijan determinadas actividades de centro, ciclo y/o de equipo
docente.

Se han programado las unidades didacticas atendiendo al calendario escolar fijado para el curso.
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METODOLOGIA DIDACTICA ESPECIFICA
En la modalidad virtual, la ensefianza se fundamenta en:
a)La utilizaciéon de una plataforma informatica de formacion virtual.
b) El uso de materiales didacticos adecuados a la modalidad.
c) El autoaprendizaje individual y colaborativo.
d) La tutorizacién individualizada.

e) La realizacién de actividades presenciales, en los casos establecidos.

El elemento fundamental de esta modalidad es la accién tutorial, que debe proporcionar el
acompafamiento, el estimulo y las estrategias didacticas de autoaprendizaje necesarias para que cada
estudiante pueda alcanzar el aprendizaje exigido en cada médulo de forma personalizada.

En las videoconferencias establecidas en el médulo de apoyo domiciliario, se realizaran acciones
orientadoras y de apoyo a los procesos de aprendizaje correspondientes con los objetivos del médulo y se
resolveran todas las dudas que surjan.

Aparte de las videoconferencias, se propondran diferentes tareas: analisis de casos, cuestionarios
de evaluacion, comentarios de texto, etc.

Las consultas recibidas por correo electronico deberan ser respondidas en el plazo mas corto
posible, que no debera superar los cinco dias lectivos desde su recepcion, salvo causa justificada.

Al inicio del curso, se realiza la presentacion del médulo profesional y de las distintas unidades didacticas
que lo componen, incluyendo objetivos, contenidos y Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion y
calificacion.

La exposicion tedrica se apoya en apuntes de elaboracion propia de la docente y en medios
audiovisuales como Powerpoint, videos, imagenes, documentales, etc., facilitando asi la asimilacién de
contenidos.
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CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION
ESPECIFICOS PARA ESTA MODALIDAD.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacién se apoyara en los siguientes instrumentos de evaluacion:

e Examenes escritos: relacionados con contenidos de las unidades de trabajo. Antes de cada examen,
la docente informara al alumnado de la estructura prevista para dicha prueba: preguntas tipo test,
preguntas cortas, preguntas de desarrollo, preguntas de verdadero-falso y/o casos practicos.

e Tareas: se valoraran aspectos tales como el razonamiento, la documentacién y/o elaboracion de
contenidos propios.

Respecto a los_examenes escritos, se corregiran en una sesion de videoconferencia, pero las
revisiones de cada caso particular se realizaran en el horario de tutoria acordado por la docente. En el
Departamento siempre quedara una copia de los examenes realizados al alumnado, acompafiada de su
correspondiente plantilla de correccion.

Los examenes escritos se llevaran a cabo siguiendo el protocolo de examenes del centro.

CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

El plagio en todas sus vertientes y en cualquier tipo de examen o tarea propuesta por la docente
-incluidas el parafraseo de un texto o una idea, sin citar su autor-, conllevara el suspenso de la prueba y de
la evaluacion. Esto es, si se observa que en el trabajo presentado por parte de la alumno hay algun
fragmento (frases o parrafos) de textos copiados o extraidos de Internet (de herramientas de Inteligencia
Artificial) o de cualquier otra fuente sobre los cuales no haya elaboracién alguna ni referencia a su
procedencia, la prueba se califica con un cero (0), y la nota de la evaluacion sera la misma, cero (0). Lo
mismo ocurrira si durante la realizacion de pruebas escritas se detecta alguna irregularidad (uso de
dispositivos electrénicos, copia, intercambio, plagio, etc.).

Para superar el médulo el estudiante debera entregar en plazo y forma 2 TAREAS (una por
cuatrimestre) propuestas por la docente del modulo y presentarse a los exdmenes escritos parciales o
finales.

Sera necesario obtener una nota final ponderada de 5 puntos, entre la parte practica y la prueba
escrita de cada cuatrimestre.

30% PRACTICA + 70% TEORIA = Nota (min. 5 pts).

La evaluacién continua es voluntaria. Se ofrece la opcion de evaluar la adquisicion progresiva de
aprendizajes mediante 2 examenes parciales cuatrimestrales: el primero en enero y el segundo en mayo.
Si la nota del examen es inferior a 5 quedara pendiente para la PRIMERA'Y SEGUNDA CONVOCATORIA
FINAL.

Se realizaran 2 tareas, una por cuatrimestre. Las actividades son obligatorias y seran presentadas
en el plazo que el profesorado establezca. Si la nota de la tarea es inferior a 5 puntos, quedaran pendientes
para la PRIMERA'Y SEGUNDA CONVOCATORIA FINAL.
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Parte tedrica:

Se realizara la media aritmética de los examenes realizados en cada cuatrimestre, que
constituyen el 70% final de la nota.

Respecto a cada examen realizado, se requiere una puntuacion minima de 5 para superarlo.
Parte practica:

Se realizara la media aritmética de tareas realizadas en cada cuatrimestre, que constituyen el
30% final de la nota.

Respecto a cada tarea realizada, se requiere una puntuacion minima de 5 para superarla.

Respecto a las instrucciones de las tareas, se dejaran reflejadas en la plataforma virtual,
estableciendo el formato de entrega, las instrucciones concretas y la fecha limite de presentacién. Asi
mismo, figuraran pautas y orientaciones para la realizacion de las actividades y la ribrica a través de
la cual se evaluara y calificara.

La fecha de entrega de las pruebas practicas sera inamovible, si un alumno no presenta la
tarea en el plazo estipulado, no sera recogida ni calificada por parte de la docente responsable.

Evaluacién final. El alumnado también puede optar por presentarse con toda la materia a un Unico

examen global y presentar las 2 tareas del curso. Hay 2 convocatorias:

12 CONVOCATORIA FINAL: 25 mayo
22 CONVOCATORIA FINAL: 8 junio

OTROS ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA EVALUACION

Criterios para el redondeo de notas: la aplicacién del redondeo al alza se llevara a cabo sélo para

aquellas notas mayores de 5 y a partir del 0,6 (por ejemplo, una nota de 4,8 sera un 4 al redondeo mientras
que un 5,8 sera un 6).
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MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS QUE SE VAYAN A UTILIZAR
Los materiales y recursos didacticos previstos son:

- Contenidos de la plataforma de Formacion Profesional del Gobierno de Aragén Pagina
Principal | FP virtual - Aragén (fpvirtualaragon.es)

-Recursos y herramientas de la plataforma.

- Presentaciones PowerPoint elaboradas por la docente, que estructuran los contenidos de forma
clara, visual y accesible. Estas presentaciones estan organizadas en base a las unidades de
trabajo. En ellas se integran contenidos teéricos, actividades, propuestas de reflexion,
imagenes, videos y noticias de prensa/articulos.

- Material audiovisual.
-Revistas especializadas y articulos de prensa.

- Equipos informaticos y aplicaciones informaticas pedagdégicas: Kahoot, Quizlet, Quizziz,
Socrative.

-Material especifico: Informes especializados. Bibliografia especifica y legislacion vigente.

ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y DINAMIZACION DEL PROCESO
ENSENANZA-APRENDIZAJE

Para realizar el seguimiento y dinamizacién del alumnado se pondran en marcha una serie de
estrategias especificas de esta modalidad a través de la accién tutorial para dar acompafamiento,
estimulo y las estrategias didacticas de autoaprendizaje necesarias para que cada estudiante pueda
alcanzar el aprendizaje exigido.

1. Dar contestacion a las dudas que se les puedan plantear a través de los foros, correos, etc.

2. Atencion de forma individual cuando asi lo requiera el alumnado en tutoria dentro del horario de la
profesora: miércoles de 12:35 a 14:20h.

3. Dos videoconferencias semanales, agrupadas los lunes de 16 a 17:45h.

ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

Se atiende a las indicaciones del Articulo 97 del DECRETO 91/2024, referidas a la atencién a las
diferencias individuales en el Sistema de Formacién Profesional sobre fomento de la equidad e inclusion, la
igualdad de oportunidades y la no discriminacién, se adoptaran las medidas de flexibilizacion y las alternativas
metodoldgicas de accesibilidad al curriculo, de adaptacion temporal y disefio universal.

El marco normativo de referencia ante la atencién a las diferencias individuales en Aragén es el
siguiente:


https://www.fpvirtualaragon.es/
https://www.fpvirtualaragon.es/
https://www.fpvirtualaragon.es/
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e DECRETO 164/2022, de 16 de noviembre, del Gobierno de Aragodn, por el que se modifica el Decreto
188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la respuesta educativa
inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la Comunidad Auténoma de Aragon.

e ORDEN ECD/913/2023, de 11 de julio, por la que se modifica la Orden ECD/1004/2018, de 7 de junio,
por la que se regula la Red Integrada de Orientacion Educativa en los centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén, y la Orden
ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de intervencion educativa
inclusiva.

En el aula nos encontramos con alumnado de diferentes perfiles psicoevolutivos, cognitivos, sociales,
estimulos familiares o motivaciones, que responden a esta situacion que se denomina diversidad, a la que
tenemos que dar respuesta teniendo en cuenta la normativa vigente, que aboga por la inclusién y por el
cumplimiento de los principios del DUA.

En Formacion Profesional hablamos de adaptaciones curriculares de acceso, es decir, adaptaciones
que no afecten a los resultados de aprendizaje del médulo profesional (no se pueden realizar adaptaciones
significativas). Estas adaptaciones seran disefiadas y realizadas por la docente que imparte el médulo, con el
asesoramiento profesional de la Red Integrada de Orientaciéon Educativa (RIOE), y en su caso, con la
colaboracién de agentes externos.

Algunas medidas de atencidn a las diferencias individuales que se llevaran a cabo son:

e Priorizar técnicas y estrategias que favorezcan la experimentacion y la expresion por parte del
alumnado.

e Presentar los contenidos a través de distintas formas de representacion, de modo que se cubran los
distintos estilos de aprendizaje del alumnado.

e Seguimiento continuo de la docente, ofreciendo refuerzo y apoyo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION QUE PERMITAN POTENCIAR LOS
RESULTADOS POSITIVOS Y SUBSANAR LAS DEFICIENCIAS QUE PUDIERAN OBSERVARSE

CUADERNO DE LA PROFESORA

En el cuaderno de la profesora se tienen en cuenta varios apartados que ayudan a realizar el
seguimiento y la valoracién de los resultados, como son: Desarrollo y seguimiento de las clases, y notas de
cada una de las evaluaciones ordinarias y finales.

Este cuaderno se presenta en formato digital, quedando todos los archivos recogidos en una carpeta
Drive.

SESIONES DE EVALUACION
Se reflejan en el acta los acuerdos adoptados, la valoracion del grupo y el % del alumnado que no ha

obtenido una calificacidon positiva. Se analizaran las causas y se adoptaran las medidas correctoras que se
acuerden en la junta de evaluacion.

PROCESO DE EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Se realiza un seguimiento continuo de la programacion en el Cuaderno de la profesora. De los
registros diarios, se debe comprobar el grado de cumplimiento de la programacién, quedando reflejado en el
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seguimiento mensual del Departamento.

Durante el proceso de ensefanza-aprendizaje y al finalizar el curso escolar se analizaran tanto los
procesos como los resultados obtenidos para sacar conclusiones que permitan la mejora en siguientes cursos.
Esto supone dos acciones: por un lado, la evaluacion de la adecuacién de la programacion y del proceso de
ensefianza-aprendizaje, y por otro, el establecimiento dinamico de propuestas de mejora. Ambas acciones
favorecen el aumento de la calidad educativa.

En cuanto a la autoevaluacién de la practica docente, al finalizar cada evaluacién, se cumplimentara
un cuestionario por parte del alumnado, donde se valoraran cuantitativa y cualitativamente una serie de
aspectos relativos al médulo: metodologia, recursos didacticos, actividades préacticas, rendimiento y clima
grupal, entre otros, con el objetivo primordial de progresar y favorecer la continua adaptacién y renovacion
personal y profesional en el sector que nos ocupa. En este cuestionario el alumnado también se evaluara a si
mismo, lo que le permitira reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje.

Todas las conclusiones que se saquen de los mecanismos de seguimiento y valoracion, que puedan

mejorar la programacion, se reflejaran en la memoria final anual, fundamentalmente en el apartado de
“propuestas de mejora”.

PLAN DE CONTINGENCIAS

Se procedera atendiendo a lo reflejado en el Proyecto Curricular de Ciclo y la programacion del
Departamento.

MODIFICACIONES DE LA PROGRAMACION

TABLA DE REVISIONES DURANTE EL CURSO

Modificacion Descripcion de la modificacion Fecha
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