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Programa del Médulo profesional: Digitalizacion
aplicada a los sectores productivos.

Horas curriculares/horas reales:30h/31h
Profesora: M? Elena Pérez Obejas

Se presenta médulo del plan LFP cuya programacion esta en construccion.

Segun el desarrollo de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e
integracion de la Formacion Profesional (BOE 01 de abril de 2022). Para la programacion
de este modulo se seguira lo establecido en Real Decreto 955//2008, de 6 de junio, por el
que se establece el titulo de Técnico en Confeccidén y moda y se fijjan sus ensefianzas
minimas. (BOE de 23 de junio de 2008).

Ademas, se seguira lo establecido en el DECRETO 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno de
Aragon por el que se establece la Ordenacién de la Formacion Profesional del Grado D y del
Grado E en la Comunidad Auténoma de Aragdn modificado por DECRETO 107/2025, de 10
de septiembre, del Gobierno de Aragon.

Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluaciéon

Este mddulo no Dualiza.

RA 1: Establece las diferencias
entre la Economia Lineal (EL) y
la Economia Circular (EC),
identificando las ventajas de la
EC en relacion con el
medioambiente y el desarrollo

sostenible. c) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los
modelos econémicos.

a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los
modelos basados en EL y modelos basados en EC.

b) Se ha analizado cada etapa de los modelos EL y
EC y su repercusion en el medio ambiente.

d) Se han identificado procesos reales basados en
EL.

e) Se han identificado procesos reales basados en
EC.

f) Se han comparado los modelos anteriores en
relacion con su impacto medioambiental y los ODS
(Objetivos de Desarrollo Sostenible).

RA 2: Caracteriza los
principales aspectos de la 4.2
Revolucion Industrial indicando
los cambios y las ventajas que
se producen tanto desde el
punto de vista de los clientes
como de las empresas

a) Se han relacionado los sistemas ciberfisicos con la
evolucion industrial.

b) Se ha analizado el cambio producido en los
sistemas automatizados.

c) Se ha descrito la combinacién de la parte fisica de
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las industrias con el software, loT (Internet de las
cosas), comunicaciones, entre otros.

d) Se ha descrito la interrelacién entre el mundo
fisico y el virtual.

e) Se ha relacionado la migracién a entornos 4.0 con
la mejora de los resultados de las empresas.

f) Se han identificado las ventajas para clientes y
empresas.

RA 3: Identifica la estructura de
los sistemas basados en
cloud/nube  describiendo su

tipologia y campo de aplicaciéon

a) Se han identificado los diferentes niveles de la
cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la
cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de
informacion, ejecucion de aplicaciones, entre otros).

c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su
relacién con la cloud/nube.

d) Se han definido los conceptos de fogy mist y sus
zonas de aplicacion en el conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la
utilizacion de la cloud/nube en los sistemas
conectados.

RA 4: Compara los sistemas de
produccion/prestacion de
servicios digitalizados con los
sistemas clasicos identificando
las mejoras introducidas.

a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras
(THD) actuales que definen un sistema digitalizado.

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones
del loT, IA (Inteligencia Artificial), Big Data, tecnologia
5G, la robotica colaborativa, Blockchain,
Ciberseguridad, fabricacion aditiva, realidad virtual,
gemelos digitales, entre otras.

c) Se ha descrito la contribucion de las THD a la
mejora de la productividad y la eficiencia de los
sistemas productivos o de prestacion de servicios.

d) Se ha relacionado la alineacién entre las unidades
funcionales de las empresas que conforman el sistema
y el objetivo de este.

e) Se ha relacionado la implantacién de las
tecnologias habilitadoras (sensodrica, tratamiento de
datos, automatizacién y comunicaciones, entre otras)
con la reduccion de costes y la mejora de la
competitividad.

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con
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aplicaciones concretas en los sectores productivos.

g) Se han definido los sistemas de almacenamiento
de datos no convencionales y el acceso a los mismos
desde cada unidad.

h) Se han descrito las mejoras producidas en el
sistema y en cada una de sus etapas.

RA 5: Elabora un plan de
transformacion de una empresa
clasica del sector en el que se
enmarca el titulo, basad en una

EL, al concepto 4.0,
determinando los cambios a
introducir en las principales

fases del sistema e indicando
como afectaria a los recursos
humanos.

a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de
funcionamiento de la empresa clasica.

b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser
digitalizadas.

c) Se han definido las tecnologias implicadas en
cada una de las etapas.

d) Se ha establecido la conexién de las etapas
digitalizadas con el resto del sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del
sistema digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las
mejoras introducidas.

g) Se ha analizado la mejora en la produccion y
gestion de residuos, entre otras.

h) Se ha elaborado un documento con la secuencia
del plan de transformacion y los recursos empleados.

RELACION DE ELEMENTOS CURRICULARES DEL MODULO

UNIDAD Temporiza | Ponderacio
i Contenidos cion/ n
DIDACTICA/ RA CE
(orientativos) Trimestre
RETO y horas
Situaciones de Presentacion del | 1 hora.
aprendizaje maodulo. Primer
Modular 0: Evaluacion inicial. trimestre.
Comienza el Material necesario
mundo de la
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digitalizacion.

Situaciones de
aprendizaje
Modular 1:
Economia lineal y
circular. (RA 1)

RA1.

a), b),
c), d),
e) f)

Economia lineal vy
circular. Modelos de
empresas basados en
economia lineal vy
circular.

Modelos de empresas
y afectacion del medio
ambiente.

Importancia del
reciclaje en los
modelos econémicos.

Procesos reales
basados en economia
lineal. Procesos reales
basados en economia
circular.

Comparativa de los
modelos en relacién
con su impacto
medioambiental los
objetivos de desarrollo
sostenible.

5 horas.

Primer
trimestre.

50% de la
1a
evaluacion.

(20% del
total)

Situaciones de
aprendizaje
Modular 2: Cuarta
Revolucion
Industrial. (RA 2)

RA 2.

Sistemas ciberfisicos.
Relacién con la
evolucion industrial.

Sistemas
automatizados.
Cambios  provocados
por la cuarta
revolucion. Elementos
caracteristicos.

Interrelacion entre el
mundo virtual mundo
fisico.

Cambios producidos en
los entornos 4.0.
Ventajas.

5 horas.

Primer
trimestre.

50% de la
1a
evaluacion.

(20% del
total)

Situaciones de
aprendizaje

RA 3.

Nube. Definiciébn vy

6 horas.
Segundo

50% de la
23
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Modular 3: Cloud e). niveles. trimestre. evaluacion.
y t dS'Stem;: Posibilidades del
;;)neca os. ( trabajo en la nube. (20% del
Edge computing y su total)
relacién con la nube.
Fog y mist. Relacion
con la nube.
Ventajas del uso de los
recursos de la nube.
Uso de cloud y Ila
rentabilidad de la
empresa.
Situaciones de | RA4. | a), b), T oai 6 horas. 50% de la
N ecnologias
aprendizaje ©). d) habilitad%ras actuales. | Segundo 2
Modular 4: e), f), " | trimestre. evaluacion.
Caracteristicas de g), h). | Relacion entre THD vy
' roductividad.
los S|st.<—‘j-mas de p (20% del
produccion.  (RA Implantacion de las total)
4). tecnologias
habilitadoras: relacion
con la reduccién de
costes y la mejora de la
competitividad.
Sistemas digitalizados
reales.
Sistemas de
almacenamiento de
datos no
convencionales
Situaciones de | RAS5. | a), b), . B 7 horas. 100% de la
aprendizaje c), d), Configuracion d?’ una Tercer 3a
Modular 5: Planes empresa clasica. "
de €).f. | Digitalizacién de la | trimestre. | evaluacion.
transformacion. g)! h) empresa 0 unidades de
(RA 5). la misma. (20% del
THD implicadas en la total)

digitalizacion de las
etapas. Relacion entre
etapas.

Configuraciéon de la
empresa digitalizada.
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Cambios introducidos.
Mejoras producidas.

Plan de transformacion.
Recursos empleados.

Las diferentes implementaciones con el grupo podran sufrir modificaciones en la temporali-
zacion prevista.

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICOS

Se propone unas orientaciones metodolégicas de aprendizaje activas y colaborativas
encaminadas a conseguir que el alumnado de grado medio de “Confeccion y Moda” conozca
la importancia del médulo y se interese “profesionalmente por la incorporacion de la
digitalizacion en el sector productivo textil” a través del Aprendizaje Colaborativo basado en
Retos.

Este modulo se puede considerar como complemento transversal a los modulos asociados a
estdndares de competencia de nivel 2 del Catalogo Nacional de Estandares de
Competencias Profesionales vinculadas a las ofertas de grado D de grado medio, por ello se
han establecido los principios metodolégicos desde el punto de vista complementario a
estos, sin perder como punto de mira las necesidades de la ciudadania, a lo largo de toda su
vida laboral, asi como a las de la realidad productiva

Fomentar estrategias que provoquen un Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).
Modelo de ensefianza para la educacion inclusiva que reconoce la singularidad del
aprendizaje de cada alumno y que promueve la accesibilidad de los procesos y entornos de
ensefianza y aprendizaje, mediante un curriculo flexible, ajustado a las necesidades y ritmos
de aprendizaje de la diversidad del alumnado.

Se atiende a la diversidad del alumnado a través de un seguimiento personalizado de los
resultados y las dificultades de cada uno de éstos. La diversidad de los grupos esta
determinada por la diversidad de sus circunstancias personales, tratando de responder a
ellas a través de adaptaciones curriculares no significativas.

Este médulo no lleva libro de texto, se les facilita el material necesario: apuntes, esquemas y
presentaciones entre otros.

SOBRE LA EVALUACION

Evaluacion continua

La asistencia del alumno/a a clase y a todas las actividades programadas es la condicién
necesaria que permite la aplicacion de la evaluacion continua en la ensefianza presencial. El
alumnado perdera el derecho a la evaluacion continua cuando el numero de faltas de
asistencia supere el 15 % de la duracion total del médulo (31 h tiene el médulo con 5 horas
de inasistencia PDEC). Podran quedar excluidas de este computo aquellas situaciones de
conciliacion con la actividad laboral o la condicion de deportista de alto nivel o rendimiento.
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Momento de evaluaciéon

Se realizara una evaluacién inicial durante las primeras semanas del curso para conocer el
punto de partida del alumnado y ajustar la planificacion didactica.

Durante el curso se realizaran, tres evaluaciones parciales, una al finalizar cada trimestre y
se informara al alumnado de manera individual de su progreso en la adquisiciéon de los
resultados de aprendizaje.

Actividades de recuperacion:

El alumnado que, sin haber perdido el derecho a la evaluacién continua, no supere uno o
varios resultados de aprendizaje, podra recuperarlos mediante actividades especificas de
evaluacién. Las actividades de recuperacion se realizaran en los siguientes momentos: Al
finalizar cada resultado de aprendizaje no superado, Al finalizar cada evaluacion parcial y
antes de la evaluacién final

Convocatoria junio 1

Para aquel alumnado que no hayan alcanzado los RA se presentaran a esta primera
evaluacion final, asi como aquellos que hayan perdido el derecho a evaluacién continua por
superar las 5 horas de inasistencia.

Se informara al alumnado de las pruebas y tareas que la componen (prueba objetiva,
simulacion de situaciones profesionales.)

Convocatoria junio 2

El alumnado que no haya superado el médulo profesional en la primera evaluacion final
podra presentarse a la segunda evaluacion final.

Para ello, se realizaran actividades especificas que generen nuevas evidencias de
aprendizaje y permitan valorar el grado de logro alcanzado en relacion con los resultados de
aprendizaje y sus criterios de evaluacion.

La calificacion final del médulo profesional se determinara aplicando los siguientes criterios
de calificacion:

o Pruebas tedrico-practicas ...........cccceeeeeeeiiieiee e, 90%
o Trabajos .....ccceeeieiieeie e 10%

OTRAS INFORMACIONES RELEVANTES PARA EL ALUMNADO.

A lo largo del segundo trimestre los alumnos realizaran la formacién en empresa. (FEOE)
Este mddulo no dualiza.

En los examenes:

- Durante el curso escolar, el alumno que termine el examen no debera de salir del
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aula hasta que finalice el tiempo establecido. Si un alumno llega tarde, se le permitira entrar
y realizar el examen, pero no contara con tiempo adicional.

- En caso de que un alumno no pueda presentarse al examen en la fecha establecida
y aporte el correspondiente justificante, sera convocado a la prueba de recuperacion,
manteniendo la posibilidad de una segunda oportunidad en igualdad de condiciones que el
resto de sus companeros. Si no presenta justificante, debera igualmente presentarse a la
recuperacion, pero se considerara que ha perdido una de las oportunidades de evaluacion.

- Si se detecta que un alumno esta copiando durante un examen, dicho examen
quedara invalidado. Se le entregara una nueva prueba, de igual o similar contenido, que
debera completar en el tiempo restante establecido.

- Durante el periodo de examenes finales, en el que el alumnado acude Unicamente a
realizar los examenes, ningun estudiante podra abandonar el aula antes de transcurridos 30
minutos desde el inicio de este. Asimismo, una vez que algun alumno haya salido del aula,
no se permitira el ingreso de ningun otro estudiante que llegue con un retraso superior a
esos 30 minutos.



