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Programa del Médulo profesional: Didactica de la Educacion Infantil
Horas curriculares/horas reales: 235/ 189
Profesor: Victor Garcia Canto

Profesor/a de apoyo: M? Angeles Gascén Brumos

Se presenta médulo del plan LFP cuya programacion esta en construccion.

Segun el desarrollo de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e
integracion de la Formacion Profesional (BOE 01 de abril de 2022). Para la programacién
de este modulo se seguira lo establecido en el Real Decreto 1394/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Educacion infantil y se fijan sus
ensefianzas minimas. BOE num. 282, de 24 de noviembre de 2007.

Ademas, se seguira lo establecido en el DECRETO 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno
de Aragoén por el que se establece la Ordenacion de la Formacion Profesional del Grado D
y del Grado E en la Comunidad Auténoma de Aragén modificado por DECRETO 107/2025,

de 10 de septiembre, del Gobierno de Aragon.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE y CRITERIOS DE EVALUACION
RA 1. Contextualiza la intervencién educativa relacionandola con el marco legislativo
y los fines de la institucién.
CE 1.a) Se ha identificado la informacién sobre el entorno social, econémico y
cultural que es util para la intervencion.
CE 1.b) Se ha analizado la legislacion vigente, en relacion a los servicios
educativos de atencién a la infancia a nivel autonémico, estatal y europeo.
CE 1.c) Se han comparado los diferentes tipos de centros y programas de
educacién formal y no formal que existen en la actualidad.
CE 1.d) Se han definido las caracteristicas, objetivos, organizacion y tipo de
funcionamiento de una escuela infantil.
CE 1.e) Se han descrito las caracteristicas, objetivos, organizacion y tipo de
funcionamiento de una institucién de educacion no formal.
CE 1.f) Se ha valorado la actividad profesional del Técnico de Educacion Infantil
en el contexto de la intervencion educativa.
CE 1.g) Se ha utilizado y valorado el uso de las nuevas tecnologias como fuente

de informacion.
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CE 1.h) Se ha mostrado iniciativa y disposicién ante nuevas situaciones de la
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profesion.

RA 2 Determina los objetivos de la intervencion educativa, relacionandolo
con los niveles de planificacion, los elementos que la componen y los criterios de
formulacién, en los ambitos formales y no formales.

CE 2.a) Se han identificado los elementos de un curriculum.

CE 2.b) Se han identificado los elementos de un proyecto de intervencion

educativa no formal.

CE 2.c) Se han analizado los elementos del curriculo de Educacioén infantil.

ce 2.d) Se han descrito las bases en las que se apoya el curriculo de Educaciéon

Infantil.

CE 2.e) Se han identificado los diferentes niveles de concrecion curricular.

CE 2.f) Se han identificado los diferentes niveles de planificacion de una actividad

de educacion no formal: plan, programa y proyecto.

CE 2.g) Se han comparado documentos de planificacion de distintos tipos de

institucion en el ambito formal y no formal.

CE 2.h) Se han seleccionado objetivos y contenidos partiendo del marco curricular

o del plan o programa, y las caracteristicas de los nifios y nifias para conseguir el

desarrollo de sus capacidades individuales.

CE 2.i) Se ha valorado la importancia de la planificacién en el proceso de

intervencion educativa.

RA 3. Determina las estrategias metodoldgicas que deben aplicarse de

acuerdo con los modelos psicopedagédgicos.

CE 3.a) Se han identificado los modelos didacticos especificos de educacion

infantil.

CE 3.b) Se han interpretado los principios que fundamentan los diferentes

modelos de atencién a la infancia.

CE 3.c) Se han analizado los principios psicopedagégicos que sustentan los

modelos mas recientes en relacién con la educacion formal de educacion infantil.

CE 3.d) Se han comparado experiencias educativas relevantes para definir la

propia intervenciéon educativa.

CE 3.e) Se han integrado los temas transversales en la elaboracion de unidades

didacticas.
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CE 3.f) Se han seleccionado criterios metodoldgicos de acuerdo con los objetivos
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de la Institucion, el marco curricular y las necesidades e intereses de los nifos y
nifas.

CE 3.g) Se han disefiado las adaptaciones curriculares, teniendo en cuenta

las recomendaciones de las entidades o profesionales implicados y la informacion
obtenida.

CE 3.h) Se ha valorado la participacién en las actividades en equipo, el contraste

de opiniones y el intercambio de experiencias.

RA 4. Determina y organiza los recursos materiales y personales, los espacios y los
tiempos, analizando la normativa legal y aplicando criterios pedagogicos en la
intervencion educativa en la infancia.
CE 4.a) Se han identificado los diferentes materiales didacticos, espacios y
tiempos de acuerdo con la intervencién educativa.
CE 4.b) Se ha descrito la normativa que regula el uso de espacios, recursos y
tiempos en el ambito formal y no formal segun el marco estatal y regional.
CE 4.c) Se ha definido la organizacién del tiempo y del espacio como recurso
didactico.
CE 4.d) Se ha reconocido y valorado la necesidad de organizar las tareas.
CE 4.e) Se han analizado los diferentes modelos de agrupacion de acuerdo con el
numero de participantes, edad, metodologia y programacion prevista.
CE 4.f) Se han analizado los espacios y materiales didacticos y mobiliario,
comprobando el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene y las
condiciones de accesibilidad.
CE 4.9) Se han seleccionado materiales didacticos y didactico-interactivos
adecuados a los objetivos, contenidos y criterios metodologicos.
CE 4.h) Se han establecidos los espacios, materiales, recursos humanos, tiempos
teniendo en cuenta la edad, numero de nifios y nifias y, en su caso, las
necesidades educativas especiales.
CE 4.i) Se ha responsabilizado de la importancia de generar entornos seguros.
RA 5. Planifica las actividades de educacion formal y no formal, relacionandolas
con los objetivos de la programacion y con las caracteristicas de los nifios y nifias.
CE 5.a) Se han relacionado las actividades con los objetivos, contenidos,

metodologia y necesidades individuales de los nifios y nifas.
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CE 5.b) Se han integrado los diferentes temas transversales en las actividades
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programadas.
CE 5.c) Se han disefado diferentes actividades para el tratamiento de atencién a
la diversidad y la compensacion de desigualdades sociales.
CE 5.d) Se han identificado posibles dificultades y propuesto soluciones viables.
CE 5.e) Se han elaborado adaptaciones curriculares en funcidon de las
caracteristicas individuales y necesidades especificas de apoyo educativo al
grupo de destinatarios/as.
CE 5.f) Se han analizado adaptaciones curriculares en relacién a supuestos de
necesidades educativas especiales permanentes o temporales.
CE 5.g) Se ha valorado la coherencia de la planificacién de las actividades de
educacién formal y no formal con los objetivos de la programacion.

RA 6. Disefia la evaluacion de los procesos de intervenciéon, argumentado la

seleccion del modelo, las estrategias y las técnicas e instrumentos utilizados.
CE 6.a) Se han identificado los diferentes modelos de evaluacion.
CE 6.b) Se han definido las estrategias y técnicas de evaluacién, teniendo en
cuenta la planificacion de la intervencion y los momentos de la intervencion.
CE 6.c) Se han seleccionado las estrategias y técnicas de evaluacion en
diferentes momentos a lo largo del proceso de intervencion.
CE 6.d) Se han disefiado las actividades de evaluacion teniendo en cuenta los
criterios y procedimientos establecidos dentro del marco curricular, en el caso de
la educacién formal, y del plan o programa en el caso de la educacion no formal.
CE 6.e) Se han establecido indicadores de evaluacion en diferentes momentos del
proceso de intervencion que valoren: la adecuacién de los objetivos y criterios
metodoldgicos, la seleccion y secuenciacion de los contenidos y actividades y la
funcionalidad y adecuacién de los espacios y materiales empleados.
CE 6.f) Se ha valorado la importancia de la evaluacion en los diferentes momentos
del proceso.
CE 6.g) Se ha valorado la importancia de mantener una actitud permanente de
mejora en la eficacia y calidad del servicio.
CE 6.h) Se han identificado los recursos para la formacion permanente de los

educadores y educadoras.

RELACION DE ELEMENTOS CURRICULARES DEL MODULO/ TEMPORALIZACION
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SRR E bIE Temporizacion/
RA CE APRENDIZAJE/UNIDAD P
. Tri h
DIDACTICA/RETO rimestre y horas
1er Trimestre
a), b), c) Reto Hola Bebé
7h
1 _ 1er Trimestre
e), ), g), h) Reto Rio y Juego
) J k) 21 h
d) Reto Una maleta de ida 20 Trimestre
23h
] 1er Trimestre
b), f), g) h), i) Reto Rio y Juego
2 21h
a), C), d), e) Reto MIMA 1er Trimestre
60h
3 a), b), ¢), d), e), h) Reto MIMA Ter Trimestre
60h
b), c), e) Reto Una maleta de ida 20 Trimestre
4 23h
f), h) Reto Y de vuelta 20 Trimestre
’ 7h
3er Trimestre
5 |a), b),c),d),e),f),g), hReto Las aventuras del astronauta TE 93h
3er Trimestre
6 a), b), c), d), e), f), 9), h Reto Semillas del saber 38h

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS METODOLOGICOS

El médulo Didactica de la Educacion Infantil tendra un enfoque globalizador ya que se

trabajara a través de retos intermodulares, permitiendo al alumnado conectar los

conocimientos y habilidades de diferentes ambitos y consolidar asi una visién completa de

su perfil profesional. Se tendran en cuenta principios tales como el trabajo cooperativo, el

aprendizaje significativo y la atencion a las diferencias individuales del alumnado

La plataforma utilizada para la subir material y realizar las entregas de las tareas es Google

Classroom.
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CRITERIOS DE CALIFICACION Y PONDERACION
Los criterios de evaluacion de los modulos seran los referentes para valorar el grado de
consecucion de los resultados de aprendizaje de los mismos

Evaluacion continua

La asistencia del alumno/a a clase y a todas las actividades programadas es la condicion
necesaria que permite la aplicacion de la evaluacion continua en la ensefianza presencial
El alumnado perdera el derecho a la evaluaciéon continua cuando el nimero de faltas de
asistencia supere el 15 % de la duracion total del médulo (horas reales), calculadas desde
la fecha de matricula y sin tener en cuenta las horas de formacién en empresa u
organismo equiparado (FEOE). Podran quedar excluidas de este cémputo aquellas
situaciones de conciliaciéon con la actividad laboral o la condicién de deportista de alto
nivel.

En este médulo profesional, para el alumnado matriculado desde el inicio de curso, el
numero total de horas es de 219, de las cuales 30 horas corresponden a las FEOE, por lo
que el/la alumno/a perdera el derecho a evaluacion continua por superar 29 horas de

inasistencia.

jan |

1. El médulo profesional se considerard superado cuando se obtenga una
calificacion igual o superior a 5 puntos sobre 10.
2. La calificacién final se obtendra mediante un proceso jerarquico:
a) Criterios de evaluaciéon (CE): cada CE se calificara a partir de la media
ponderada de las calificaciones obtenidas en los distintos instrumentos de
evaluacion en los que se haya trabajado dicho criterio.
b) Resultados de aprendizaje (RA): la calificacién de cada RA se calculara
como la media ponderada de las calificaciones de sus criterios de evaluacion,
aplicando las ponderaciones definidas en la tabla siguiente
c) Calificacion final del médulo profesional: se obtendra como la media
ponderada de las calificaciones de los RA, segun las ponderaciones establecidas

en la tabla siguiente:

RA1 RA 2 RA3 RA4 RAS5 RA6
15% RA 15% RA 15% RA 20% 20% 15% RA
CE % CE % CE % CE| % | CE % | CE %
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1.a) | 10%] 2a)] 10%| 3.a)] 10%| 4.a)] 104 5.a)] 204 6.a)] 10%
1b) | 15%| 2b)| 10%| 3.b)| 15%| 4b)| 5% 5b)] 5%| 6.b)] 15%
1.c) | 15%| 2.c)| 20%| 3.c)| 15%| 4.c)| 104 5c)| 20% 6.c)| 20%
1d) | 15%| 2.d)| 20%| 3.d)| 10%| 4.d)| 109 5.d)| 154 6.d)| 20%
1e) | 15%| 2e)| 5% | 3.e)| 10%| 4e)| 5% 5.e)] 204 6.)] 20%
15 | 10%| 20| 5% | 3f) | 20%| 40| 1594 56| 154 6H| 5%
19) | 5% | 29)| 5% | 3.9)| 15%| 4.9)| 15%4 59)| 5%| 6.9) 5%
1h) | 10%| 2.h) | 20%| 3.n)| 5% [ 4.h)| 15° 6.n) 5%
20) | 5% 2.0) | 159

*las celdas en color corresponden a los R.A'y CE que se dualizan en FEOE
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3. Un RA se considerara superado cuando alcance una calificacion igual o superior a
5 puntos sobre 10.

Para poder aplicar la compensacion entre RA, el alumnado debera alcanzar en cada uno
de ellos una calificacion minima de 5 puntos sobre 10 (se puede revisar).

oRA 1, [5 puntos].

oRA 2, [5 puntos].

oRA 3, [5 puntos].

oRA 4, [5 puntos].

oRA 5, [5 puntos].

oRA 6, [5 puntos].

Los procedimientos e instrumentos de evaluacién seran tales como rubricas de evaluacion,
listas de cotejo, guia de observacion, rubrica de correccion de examenes.

La profesora indicara los criterios de calificacién antes de realizar cualquier tarea, prueba o
practica.

Los resultados de aprendizaje (RA) que se desarrolla, parcialmente, en el periodo de
formacion en empresa u organismo equiparado supondran un 10% de la calificacion final
del médulo.

Actividades de recuperacidn:

El alumnado que, sin haber perdido el derecho a la evaluacion continua, no supere uno o
varios resultados de aprendizaje, podra recuperarlos mediante actividades especificas de
evaluacion. Las actividades de recuperacién se realizaran en los siguientes momentos: al

finalizar cada evaluacion parcial y antes de la evaluacion final.

Alumnado con el médulo pendiente
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Para el alumnado que haya promocionado con este médulo pendiente se le entrega un
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plan de recuperacion de médulos pendientes que contenga una relacion de actividades de
evaluacion y de refuerzo, que se realizaran desde el inicio de curso hasta la primera
evaluacion final (Junio 1) ajustandose la evaluacion y calificacion a lo indicado en los
apartados anteriores.

Convocatoria Junio 1: Primera evaluacioén final

Para aquel alumnado que no hayan alcanzado los RA se presentaran a esta primera
evaluacion final, asi como aquellos que hayan perdido el derecho a evaluacién continua.
Se informara al alumnado de las pruebas y tareas que la componen (prueba objetiva,
portfolio. simulacién de situaciones profesionales...)

Convocatoria Junio 2: Sequnda evaluacioén final

El alumnado que no haya superado el médulo profesional en la primera evaluacién final
podra presentarse a la segunda evaluacion final.

Para ello, se realizaran actividades especificas que generen nuevas evidencias de
aprendizaje y permitan valorar el grado de logro alcanzado en relacion con los resultados
de aprendizaje y sus criterios de evaluacion.

La calificacion final del modulo profesional se determinara aplicando los criterios de

calificacién anteriormente citados.

OTRAS INFORMACIONES RELEVANTES PARA EL ALUMNADO.

- Segun el Art 32.2 del Decreto 91/2024, en los Ciclos Formativos de Grado Medio y
de Grado Superior, en la modalidad presencial, promocionaran a segundo curso,
ademas del alumnado que haya superado todos los médulos, aquel que, en caso
de que tenga mddulos profesionales pendientes, en su conjunto, no excedan de
10 periodos lectivos de acuerdo con el horario del Ciclo Formativo

correspondiente regulado para la Comunidad Auténoma de Aragon.



