PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO CcODIGO FM50102

Pagina 1 de 12

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA 2024 /
DEPARTAMENTO COMUNIDAD CURSO 2025
CICLO FORMATIVO CFGS EDUCACION INFANTIL DIURNO

MODULO PROFESIONAL
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cODIGO 0018 N° HORAS

INTERVENCION CON FAMILIAS Y ATENCION A MENORES EN
RIESGO SOCIAL

ANA SIMORTE DE FRANCISCO

105 H CURRICULARES Y 113 H
REALES

Dentro de las ensefianzas correspondientes al Titulo de Formacion Profesional de Técnico Superior
en Educacion Infantil establecidas en el Real Decreto 1394/2007 (BOE 24/11/2007) y posteriormente

en la Orden autonémica de 21 de julio de 2008, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, por

la que se establece el curriculo del titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil en la Comunidad

Autonoma de Aragoén, se contempla el Modulo Profesional denominado Intervencion con familias y

atencion a menores en riesgo social, impartido en el segundo curso del ciclo formativo.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES ASOCIADAS AL MODULO.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales

de este titulo que se relacionan a continuacion:

a)

Programar la intervencion educativa y de atenciéon social a la infancia a partir de las
directrices del programa de la institucion y de las caracteristicas individuales, del grupo y del
contexto.

Organizar los recursos para el desarrollo de la actividad respondiendo a las necesidades y
caracteristicas de los nifios y nifias.

Desarrollar las actividades programadas, empleando los recursos y estrategias metodoldgicas
apropiados y creando un clima de confianza.

Disefiar y aplicar estrategias de actuacion con las familias, en el marco de las finalidades y
procedimientos de la institucién, para mejorar el proceso de intervencion.

Dar respuesta a las necesidades de los nifios y nifias, asi como de las familias que requieran
la participacion de otros profesionales o servicios, utilizando los recursos y procedimientos

apropiados.
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g) Evaluar el proceso de intervencion y los resultados obtenidos, elaborando y gestionando la
documentacion asociada al proceso y trasmitiendo la informacion con el fin de mejorar la

calidad del servicio.

i)  Actuar con autonomia e iniciativa en el disefio y realizacion de actividades, respetando las

lineas pedagdgicas y de actuacion de la institucion en la que desarrolla su actividad.

j)  Mantener relaciones fluidas con los nifios y nifias y sus familias, miembros del grupo en el
que se esté integrado y otros profesionales, mostrando habilidades sociales, capacidad de

gestion de la diversidad cultural y aportando soluciones a conflictos que se presenten.

OBJETIVOS
Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) lIdentificar y concretar los elementos de la programacion, relacionandolos con las
caracteristicas del grupo y del contexto para programar la intervencién educativa y de atencion

social a la infancia.

b) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas y

aplicaciones para organizarlos de acuerdo con la actividad y los destinatarios.

c) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodolégicas, relacionandolos con las

caracteristicas de los nifios y nifias, en el contexto para realizar las actividades programadas.

d) Seleccionar y aplicar dinamicas de comunicacion y participacion, analizando las variables del
contexto y siguiendo el procedimiento, establecido y las estrategias de intervencion con las

familias.

e) ldentificar necesidades de los nifios y nifias, asi como de las familias, que requieran la
participacion de otros profesionales o servicios, concretando los recursos de diagndstico y de
actuacion, para dar una respuesta adecuada.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacion, relacionandolos con las
variables relevantes y comparando los resultados con el estandar establecido en el proceso de

intervencion.

g) Seleccionar y aplicar estrategias de transmision de informacion relacionandolas con los

contenidos a transmitir, su finalidad y los receptores para mejorar la calidad del servicio.

j) Identificar las caracteristicas del trabajo en equipo, valorando su importancia para mejorar la
practica educativa y lograr una intervencion planificada, coherente y compartida.

k) Aplicar dinamicas de grupo y técnicas de comunicacion en el equipo de trabajo,

intercambiando informacién y experiencias para facilitar la coherencia en el proyecto.

[) Analizar los espacios y los materiales para la intervencion, actualizando la legislacion vigente
en materia de prevencion de riesgos y de seguridad para, asi, preservar la salud e
integridad fisica de los nifios y nifias.
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ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS

EN

UNIDADES DIDACTICAS

UD 1. PERSPECTIVA ECOSISTEMICA DE LA INFANCIA

Socializacion y aprendizaje social
Perspectiva ecosistémica

Teorias sobre el apego
Aproximacion al concepto de familia
Estilos de crianza

La escuela: inclusion educativa

UD 2. LA PROTECCION DE LA INFANCIA: MARCO LEGAL Y CONCEPTUAL

Atencidn a la infancia a lo largo de la historia
Atencion a la infancia en la actualidad
Marco legal sobre infancia y familia

Servicios sociales de atencién a la infancia en Aragon

UD 3. PREVENCION Y DETECCION DE NECESIDADES Y SITUACIONES DE RIESGO

Niveles de prevencion

Conceptualizacion del maltrato

Factores de riesgo

Deteccion del maltrato: indicadores
Consecuencias del maltrato

Menores con necesidades educativas especiales

Técnicas de obtencién de informacién

UD 4. PLANIFICACION DE ESTRATEGIAS E INTERVENCION: FAMILIA Y AMBITO EDUCATIVO

Enfoques educativos en respuesta a la diversidad

Intervencion con familias en el contexto escolar

Niveles de intervencion y medidas de proteccion

Plan de intervencién ante una situacién de maltrato o abandono.

Modalidades de acogimiento familiar

UD 5. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: FAMILIA Y AMBITO EDUCATIVO

¢ Qué se evaluar?
Caracteristicas de la evaluacion
Funciones de la evaluacion
Tipologia de evaluacion

Criterios de evaluacion
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e Documentos relacionados con la evaluacion

UD 6. INTERVENCION SOCIODUCATIVA CON NINOS Y NINAS ACOGIDOS EN CENTROS DE
PROTECCION DE MENORES

e Tipologia de las instituciones

o Estructura organizativa y caracteristicas
e Documa3ntos de centro

o Documentos relativos al menor

e Metodologia de la intervencién

i Horas
uD TITULO
programadas
Presentacion del médulo 1
PERSPECTIVA ECOSISTEMICA DE LA
1 INFANCIA 20
) LA PROTECCION DE LA INFANCIA: 20
12 MARCO LEGAL Y CONCEPTUAL
EVALUACION PREVENCION Y DETECCION DE
3 NECESIDADES Y SITUACIONES DE 17
RIESGO
Prueba escrita y correccion en clase 2
TOTAL 12 EVALUACION 60
PLANIFICACION DE ESTRATEGIAS E
4 INTERVENCION: FAMILIA Y AMBITO 20
EDUCATIVO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO: FAMILIAY
2a > AMBITO EDUCATIVO 17
EVALUACION INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA CON
6 NINOS Y NINAS ACOGIDOS EN CENTROS 14
DE MENORES
Prueba escrita y correccion en clase 2
TOTAL 22 EVALUACION 53
TOTAL CURSO 113
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PRINCIPIOS METODOLOGICOS GENERALES

Hay que procurar acercar al estudiante al entorno profesional de un modo eminentemente practico,

pero incluyendo tanto contenidos tedricos como practicos de aplicacién al trabajo. En la explicacién
de las unidades didacticas haremos uso de la terminologia técnica adecuada, aunque aclarando el
significado para facilitar su comprension.

Al iniciar una unidad de trabajo se dara la oportunidad al alumno de compartir los conocimientos,

ideas e interrogantes que posee sobre ese tema para crear un clima de interés sobre el mismo.

Se presentara una vision global de cada unidad didactica para que el alumno sepa situarse en cada
momento de la explicacion y estudio.

Cada tema tendra su parte practica que el alumno realizara en pequefios grupos o individualmente.

Esto se complementara con debates y exposiciones en el aula.

Se fomentaran actividades de LECTURA y el uso de las nuevas tecnologias.

Es importante estimular el pensamiento critico en el alumnado introduciendo debates y reflexiones.
Para este curso escolar se pretende retomar la colaboracion con el C.P “Santo Domingo” dénde el
alumnado “aprende haciendo”.

PLAN DE DESDOBLES Y/O APOYOS

El moédulo cuenta con 1 hora de apoyo de la profesora Maria Jesus Navarro, los martes a tercera

hora, que se utilizara para apoyo en tareas practicas y para ACES.

Desde un trabajo intermodular entre Intervencion con familias y atencién a Menores en riesgo Social y

el médulo Expresion y Comunicacion se va a trabajar:
Proyecto de innovacién educativa ‘Mi refugio’

Este proyecto pretende estimular la reflexion sobre el concepto de refugio en colaboracion con el
museo Pablo Serrano. El escultor Pablo Serrano defendia que “El hombre, en vida, no hace mas que
ir conformando su propia béveda.(...) En el fondo, el hombre no es mas ni menos que el animal, en
busca de la cueva para su refugio”. Partiendo de la propuesta del Museo, y en relacion con los
Resultados de Aprendizaje de los modulos IFAM y E y C, se quiere trabajar la idea de Refugio como
espacio seguro, la familia como institucion garante de derechos y refugio emocional, fomentar una
escuela que priorice la seguridad emocional, establecer tiempos para construir relaciones (trabajo
cooperativo, etc.), generar seguridad en las relaciones (reglas para resolver conflictos), fomentando
los diversos lenguajes de expresién y comunicacion. Los lenguajes artisticos van a ser un medio a
través del cual se va a favorecer la reflexion del alumnado sobre esta idea de Refugio. Se invitara a
pensar, a analizar diferentes puntos de vista y tomar decisiones a partir de las técnicas y elementos
elegidos para que, a través de la representacion artistica, lleguen a profundizar en el concepto. Se
invitara al alumnado a plantear diversas propuestas propias para llegar a una propuesta artistica

colectiva.
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CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.

Todos los mecanismos de evaluacién estan disefiados para valorar en qué medida el alumnado ha

adquirido los resultados de aprendizaje del modulo.

UNIE,)AD RA EVALUADO % ] INSTRUMENTOS
DIDACTICA CALIFICACION

FINAL
Unidad 1. RA2yRA3 50% ¢ Prueba escrita (60%)
Unidad 2. RA 1 ¢ Actividades de clase vy
Unidad 3. RA3,RA4yRA?2 Efobozj)os practicos
Unidad 4. RA1,RA2,RA3yRA4 50%
Unidad 5 RA 6
Unidad 6 RA1Y5

Evaluacion continua:

La asistencia del alumno a clase y a todas las actividades programadas es la condicién necesaria que

permite la aplicacion de la evaluacién continua en la ensefanza presencial
Se fijan los siguientes criterios de calificacion:

- EI60% pruebas escritas 0 examenes

- El40% practicas

Actividades de recuperacion:

En el mes de MARZO se realizara una prueba escrita de recuperacion.

Pérdida de evaluacién continua: Se perdera el derecho a la evaluacién continua cuando un alumno

tenga mas el 15% de faltas de asistencia, que equivale a 16 sesiones de clase.

En el mes de MARZO se realizara una prueba extraordinaria con los contenidos de todo el curso y se
presentaran los trabajos practicos establecidos.

Criterios de calificacion:
- EI60% pruebas escritas 0 examenes
- El40% practicas

Convocatoria extraordinaria de JUNIO:

La evaluacién constara de una prueba ecrita y la entrega de trabajos.
Criterios de calificacion:

- EI60% pruebas escritas 0 examenes

- El40% practicas
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PORCENTAJE DE FALTAS DE ASISTENCIA QUE CONLLEVA LA PERDIDA DEL DERECHO A
LA EVALUACION CONTINUA.

La evaluacién continua requiere la asistencia regular y obligatoria a las clases. La pérdida del 15%
de las horas totales del moédulo (justificadas y no justificadas) implica la pérdida del derecho a la
evaluacion continua. Las horas establecidas en este mddulo son 105, por lo que el 15% equivale a 16
sesiones de clase. En estos casos se planteard un programa personalizado para la superacién del

moddulo, teniendo ademas que presentarse al examen final de marzo.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE MINIMOS EXIGIBLES.

RA 1. Planifica programas y actividades de intervencion socioeducativa dirigidos a nifios y
nihas acogidos en centros de menores analizando el modelo de atencién a la infancia de la

institucion y la normativa legal vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diferencias entre los diversos tipos de modelos de atencion a la

infancia en la Unién Europea.

b) Se han identificado y descrito las caracteristicas mas significativas de la red de servicios

sociales de atencién a la infancia en Aragon.

c) Se ha analizado la legislacion vigente en relacion a los servicios de atencién a la infancia

en el ambito nacional y la Comunidad de Aragon.

d) Se ha descrito la estructura organizativa y funcional de los diferentes centros de atencion
a la infancia.

e) Se han identificado los documentos que regulan la intervencidon socioeducativa en
los centros de menores.

f) Se han formulado objetivos acordes con las caracteristicas de los nifios y nifias y del

modelo socio- educativo del centro

g) Se han propuesto actividades, recursos y estrategias de intervencion adecuadas.
h) Se han previsto los espacios y los tiempos necesarios

i) Se han establecido los canales y mecanismos de coordinacion e intercambio de

informacion con otros profesionales implicados en el proceso.
i) Se ha valorado la importancia del trabajo en equipo en el éxito de la intervencion.

RA 2. Planifica programas y actividades de intervencion con familias justificando el papel de la

misma en la educacion y el desarrollo integral del nifio y la niia.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado y descrito la influencia de las pautas educativas en la familia en
el desarrollo integral del nifio y de la nifia.

b) Se han descrito programas de ayuda e intervencion con familias desde los ambitos
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educativo y social.
Se han propuesto estrategias, actividades y recursos para favorecer la participacion de
la familia y, en su caso, mejorar su competencia educativa.

Se han identificado los criterios educativos, aspectos formales y actitudes que se

deben tener en cuenta en relacién a la colaboracién con las familias.

Se ha valorado la importancia de la colaboracion familia-institucion en los primeros afios.

Se han descrito las problematicas e indicadores asociados a las familias en situacion de
riesgo social.

Se han identificado los indicadores y requisitos que sefialan la existencia de maltrato.

Se han concretado los protocolos de actuacion tras la deteccion de situacion de riesgo o
maltrato en la familia. Se ha valorado el papel de la persona educadora en la deteccion y

comunicacion de las situaciones de riesgo y/o maltrato infantil.

Se ha valorado la necesidad de mantener una actitud respetuosa hacia las diversas

situaciones familiares.

RA 3. Implementa actividades socioeducativas dirigidas a nifios y nifias en situacion de riesgo

o acogidos en centros de menores relacionandolas con los objetivos y las estrategias

metodologicas de la intervencion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han empleado técnicas e instrumentos para la obtencién de informacion.

Se han identificado las caracteristicas y necesidades del grupo y el contexto asignado.
Se han organizado los espacios y recursos materiales y humanos.

Se han aplicado estrategias metodoldgicas.

Se ha valorado la necesidad de generar un clima familiar, de seguridad afectiva y

confianza.

Se ha favorecido la conciliacion de las rutinas del centro con los ritmos individuales.
Se han resuelto las situaciones de urgencia e imprevistos.

Se han adoptado medidas de prevencion y seguridad.

Se han adoptado actitudes de escucha a las propuestas de los nifios y nifias

permitiéndoles participar activamente en las decisiones que les afectan.

Se ha justificado la necesidad del trabajo en equipo y de la colaboraciéon con otros

profesionales.
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Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.



RA 4. Implementa actividades y estrategias que favorecen la colaboracion de la familia en el

proceso socio-educativo de los nifios y nifias relacionandolas con las caracteristicas y

necesidades de las mismas y los objetivos de la intervencion.

Criterios de evaluacion:

f)

)

Se han identificado los canales de participacion de las familias en la institucion.

Se han identificado las necesidades educativas y/o de participacion de la familia.

Se han preparado guiones para reuniones y entrevistas con las familias.

Se han realizado reuniones y entrevistas siguiendo objetivos y guiones establecidos.

Se ha mantenido una actitud receptiva a las iniciativas y propuestas de participacion de

las familias.

Se han organizado los recursos, espacios y tiempos de acuerdo a los objetivos de la

actividad.
Se ha respondido ante situaciones imprevistas.
Se ha mantenido una actitud positiva en la relacién con las familias.

Se ha valorado la importancia de las habilidades sociales de la persona educadora en

las relaciones con la familia.

Se ha adaptado la comunicacion a las caracteristicas de las familias.

RA 5. Evalua el proceso y el resultado de las intervenciones socioeducativas con los nifios y

nihas acogidos en centros de menores relacionando la evaluacion con las variables relevantes

y los protocolos establecidos en la institucion:

Criterios de evaluacion:

a)

b)

f)

g)

h)

Se han disefiado o seleccionado instrumentos adecuados para obtener informacion de
los nifios y nifas.

Se han establecido las estrategias, técnicas e instrumentos de seguimiento y

evaluacion de la intervencion.

Se han aplicado los instrumentos de evaluacién siguiendo el procedimiento correcto.
Se ha interpretado correctamente la informacién obtenida.

Se han identificado los aspectos que hay que modificar en la intervencion.

Se han propuesto las medidas necesarias para mejorar la intervencion.

Se ha informado a los miembros del equipo siguiendo los protocolos establecidos.

Se han identificado situaciones que requieren la participacion de otros profesionales y las

pautas de actuacién a seguir.
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i) Se ha informado a las familias del progreso del nifio o nifia de forma individualizada y

comprensible.

j) Se ha valorado la importancia de destacar los aspectos positivos de la evolucion del nifio
y la nifia en las informaciones facilitadas a la familia.
RA 6. Evalia el proceso y el resultado de las intervenciones con familias identificando

las variables relevantes en el proceso y justificando su eleccion

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado los indicadores de evaluacion.

b) Se han disefiado o seleccionado instrumentos adecuados para obtener informacién sobre:
la situacion familiar, las necesidades educativas de la familia, las posibilidades y deseos
familiares de participacion.

c) Se han aplicado correctamente los instrumentos de evaluacion. d) Se han recogido e

interpretado correctamente los datos.

d) Se han identificado las desviaciones respecto a lo previsto en la intervencion.
e) Se han propuesto medidas de correccion en situaciones problematicas.

f) Se ha valorado la necesidad de la participacion de la familia en la evaluacion de la

intervencion.

g) Se ha valorado la importancia de mantener una actitud permanente de mejora en la

eficacia y calidad del servicio.

PROCEDIMIENTOS, MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

e PROCEDIMIENTOS
La evaluacién del aprendizaje de los alumnos que cursen este médulo sera continua.

Evaluar significa conocer la competencia profesional que tiene el alumno sobre los contenidos del
modulo y el nivel de madurez y motivacion que posee para adaptarse a los cambios y acometer
futuros aprendizajes.

La evaluacion inicial permitira conocer el nivel de conocimientos que sobre cada unidad tienen los
alumnos. A partir de la evaluacion inicial se estructura el proceso de aprendizaje. La evaluacion
formativa se hace a partir de la observacion del trabajo diario, de su actitud y participacion y del

seguimiento de las practicas del alumno. Trimestralmente se realizara una prueba de conocimientos.
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e INSTRUMENTOS

Pruebas escritas para valorar basicamente el nivel de conocimientos.

Actividades practicas individuales, en pequefio grupo y en gran grupo. Se tendra en cuenta la calidad
de los trabajos, presentacion, estructuracion, apoyo bibliografico y profundidad, tanto como la

originalidad y la aportacion creativa.

La observacion continua y directa para valorar los procedimientos, fijandose en la participacion y
disposicion para hacer las practicas, asi como en la aceptacion de aquellos valores que permiten

dispensar una atencién educativa de calidad y humanizada.

PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

La reflexion sobre la propia practica docente es necesaria para mejorar los procesos de ensefianza
aprendizaje. Se preveé pasar cuestionario a los alumnos al final de cada trimestre para valorar la
actividad didactica, valoraciéon de las actividades extraescolares realizadas e introducir cuantas

medidas sean necesarias para mejorar.

CONTENIDO Y FORMA DE LA EVALUACION INICIAL.

La evaluacion Inicial se realizara al comienzo de curso haciendo una recapitulacién de los conceptos,

procedimientos y actitudes relacionadas con el modulo y se visualizara un video para conocer los

conocimientos previos del alumnado respecto a los contenidos que se estudian en el modulo.

MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS PREVISTOS
La plataforma utilizada en el médulo es Google Classroom. En dicha plataforma, la profesora aportara

todo el necesario del médulo:
- Materiales propios para actividades de clase y trabajos.
- Material audiovisual para el visionado de presentaciones, peliculas y documentales.

- Material especifico: Bibliografia especifica y legislacién vigente.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION PARA POTENCIAR RESULTADOS
POSITIVOS Y SUBSANAR POSIBLES DEFICIENCIAS

Mediante el proceso de evaluaciéon continua se va a realizar el control y seguimiento de esta
programacion. En funcién de los resultados del mismo, se realizaran las modificaciones pertinentes
dejando constancia escrita en las actas de reunion de departamento y su debida justificacion. Estas
modificaciones pueden referirse a los diferentes puntos de la programaciéon y suponen una
adaptaciéon a las circunstancias en las que se estén desarrollando los procesos de ensefanza-

aprendizaje.
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Durante el proceso y al finalizar el curso escolar se analizaran tanto los procesos como los resultados
obtenidos para sacar conclusiones que permitan su mejora en siguientes cursos. Esto supone dos
acciones: Por un lado, la Evaluacion de la adecuacion de la programacién y del proceso de

ensefianza- aprendizaje, y por otro, el establecimiento dindmico de propuestas de mejora.

El mecanismo fundamental de seguimiento es el cuaderno del profesor. En el mismo se registran las
actividades realizadas y también cualquier comunicacién con los alumnos. Mensualmente se revisan

los resultados de los alumnos y las faltas para subsanar con tiempo las posibles dificultades.

Ademas, se realiza un seguimiento mensual del desarrollo de la programacion didactica y en el caso

de que sea necesario un ajuste se comunicara en las reuniones de departamento.

En las reuniones de quipo docente y en las sesiones de evaluacioén, se pondran en comun aquellos
aspectos que deban ser consensuados o para los que sea conveniente el punto de vista de todo el

profesorado y se tomaran decisiones de comun acuerdo.

Todas las conclusiones que se saquen de los mecanismos de seguimiento y valoracion, que puedan
mejorar la programacion, se reflejaran en la Memoria final anual, fundamentalmente el apartado de

propuesta de mejora.

ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A SUPERAR EL MODULO
PENDIENTE

Se personalizara un Plan de Recuperacién de moédulos pendientes en el que se estableceran fechas
y actividades concretas. El medio de contacto principal seré la atencion personalizada.

ACTIVIDADES, ORIENTACIONES Y APOYOS PARA ALUMNADO CON EL MODULO PENDIENTE
DE CURSOS ANTERIORES

No hay alumnado con el modulo de Intervenciéon con familias y atencion a menores en riesgo social

pendiente.

PLAN DE CONTINGENCIAS

Existe un plan de contingencias para este médulo en la carpeta destinada para ello en el
departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico.
Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar obsoletas; por tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.



