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Programa del Modulo profesional: DIGITALIZACION
APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS
Horas: 33h (29 h reales)

Profesora: Jordi Martinez Callaghan

Se presenta modulo del plan LPF cuya programacion esta en
construccion.

Segln el desarrollo de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e
integracion de la Formacion Profesional (BOE 01 de abril de 2022). para la
programacion de éste modulo se seguira lo establecido en Real Decreto 659/2023, de
18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacion
Profesional. BOE de 22 de julio de 2023, donde se establece el curriculum para
el modulo de Digitalizacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: 1. Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la Economia
Circular (EC), identificando las ventajas de la EC en relacion con el medioambiente y el
desarrollo sostenible.

RA 2: Caracteriza los principales aspectos de la 4. Revolucion Industrial indicando los
cambios y las ventajas que se producen tanto desde el punto de vista de los clientes
como de las empresas.

RA 3: Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube describiendo su
tipologia y campo de aplicacion.

RA 4: Compara los sistemas de produccion/prestacion de servicios digitalizados con
los sistemas clésicos identificando las mejoras introducidas.

RA 5: 5. Elabora un plan de transformacion de una empresa clasica del sector en el que
se enmarca el titulo, basada en una EL, al concepto 4.0, determinando los cambios a
introducir en las principales fases del sistema e indicando cémo afectaria a los recursos

humanos.

CONTENIDOS/TEMPORALIZACION
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UD 1:De la economia lineal a la

economia circular PRIMER TRIMESTRE

UD 2. La revolucion empresarial 10

en la 4* revolucion industrial

UD 3. Introduccion a los sistemas

basados en la nube

U4. Introduccion a los sistemas de

produccion digitalizados SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE

US5. Plan de transformacion hacia 19

una empresa digitalizada 4.0

PRINCIPIOS METODOLOGICOS

La metodologia llevada a cabo en el mddulo tendra caracter vivencial a través de las
dindmicas de grupo; dirigida a la reflexiéon y autoevaluacion; favoreciendo el
aprendizaje colaborativo basado en Retos y el trabajo en equipo.

El objetivo que se persigue con esta metodologia es adaptar el contenido al &mbito
laboral propio del ciclo formativo. Para ello se propone la elaboraciéon de un
blog/pagina web, en la que el alumnado ird actualizando su contenido a través de las

actividades propuestas por el docente.

El contenido tedrico sera facilitado por el docente y se podra acceder a €1, mediante la
plataforma “Google Classroom”. En cuanto a la elaboracidon, mantenimiento y
actualizacion de la pagina web o blog, se priorizara el uso de las herramientas que

ofrece el paquete de Google, siendo las més utilizadas Google Site y Blogger.

Por su parte, para el trabajo colaborativo, se empleara el servicio gratuito de “Google

Drive”.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Evaluacion continua:
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La asistencia del alumno a clase y a todas las actividades programadas es la condicion
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necesaria que permite la aplicacion de la evaluacion continua en la ensefianza presencial
Se fijan los siguientes criterios de calificacion:
> El 60% pruebas escritas o examenes.

> El140% actividades practicas.

o 20% trabajos individuales
@ 20% trabajos grupales
Activida I racion:

En el mes de JUNIO se realizara una prueba escrita de recuperacion y se presentaran los
trabajos practicos establecidos.

Convocatoria final JUNIO 1:

Se perdera el derecho a la evaluacion continua cuando un alumno tenga mas de 5 faltas
de asistencia durante el curso.

En el mes de JUNIO se realizara una prueba final con los contenidos de todo el curso y
se presentaran los trabajos practicos establecidos.

Se fijan los siguientes criterios de calificacion:

> El 70% pruebas escritas o examenes.

> FE130% actividades practicas.

Convocatoria final JUNIO 2:

La evaluacion constara de una prueba tedrico-practica y la entrega de trabajos.
Se fijan los siguientes criterios de calificacion:
> El 70% pruebas escritas o examenes.

> FE130% actividades practicas.

OTRAS INFORMACIONES RELEVANTES PARA EL ALUMNADO.

Para las sesiones practicas y el trabajo en el aula, tanto individual como en grupo, se

permitird usar dispositivos electrénicos como teléfono moévil, ordenador portéatil, tableta,

etc. Aquel alumnado que no disponga o no pueda hacer uso de su propio dispositivo
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debera comunicarlo al docente para que este pueda proporcionarle los dispositivos

necesarios de los que cuenta el centro.



