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INTRODUCCION.

Dentro de las ensefianzas correspondientes al Titulo de Formacion Profesional de “Técnico en
Confeccién yModa” establecidas en el ORDEN de 1 de abril de 2011, de la Consejera de Educacién,
Cultura y Deporte,por la que se establece el curriculo del titulo de Técnico en Confeccion y Moda para la
Comunidad Auténoma de Aragén se contempla el Médulo Profesional denominado “PRINCIPIOS DE
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO”, que se imparte en el primer curso en la modalidad diurna y
presencial, con una duracion del05 horas lectivas a lo largo del curso académico, a razén de 3 horas
lectivas semanales.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES ASOCIADAS AL MODULO.

Las competencias profesionales, personales y sociales de este mdodulo son las que se relacionan a
continuacion:
b. Preparar maquinas, equipos y materiales que intervienen en confeccién de acuerdo con las caracteristicas
del producto que ha de obtener.
h. Realizar el mantenimiento de primer nivel en maquinas y equipos de confeccién, de acuerdo con la ficha de
mantenimiento.
i. Cumplir con los objetivos de la produccidn, colaborando con el equipo de trabajo y actuando conforme a los
principios de responsabilidad y tolerancia.
j- Resolver las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas que las provocan y tomando
decisiones de forma responsable.
k. Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales originados por cambios
tecnoldgicos y organizativos.
i. Aplicar procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo
establecido en los procesos de confeccion.

OBJETIVOS.

b. Seleccionar Utiles, herramientas y accesorios, analizando el proceso de confeccidn y las indicaciones de la
ficha técnica del producto, para preparar las maquinas, equipos y materiales.

j- Identificar las necesidades de mantenimiento de maquinas y equipos, justificando su importancia para
asegurar su funcionalidad.



i. Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las provocan y describiendo las acciones
correctoras para resolver las incidencias asociadas a su actividad profesional.

m. ldentificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econdémicos y laborales en su actividad, analizando
sus implicaciones en el &mbito de trabajo, para adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas

situaciones laborales.

o: ldentificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando las ofertas y
demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

ORGANIZACION, SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS EN UNIDADES

DIDACTICAS.

UNIDAD DIDACTICA: UF0116_1 .3 Mantenimiento basico en la industria textil

Temporalizacion

Primer trimestre: 80 horas

Contenidos

Caracterizacion de las acciones de mantenimiento y verificacion:

Funciones y objetivos del mantenimiento. Responsabilidades.

Tipos de mantenimiento: Mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo.
Organizacion del mantenimiento de primer nivel. Definicion.
Metrologia dimensional: mediciones directas e indirectas.

Identificacion de elementos mecanicos:

Materiales. Comportamiento y propiedades de los principales materiales de los
equipos e instalaciones.Corrosion de los metales. Tipos de corrosion.
Protecciones.

Oxidacion. Forma de combatirla y anodos de proteccion.Nomenclatura y siglas
de comercializacion.

Cinematica y dindmica de las maquinas.

Elementos mecanicos transmisores del movimiento: descripcion,
funcionamiento,simbologia,mantenimiento de primer nivel.

Elementos mecanicos transformadores del movimiento: descripcion,
funcionamiento, simbologia.

Elementos mecénicos de unién: descripcion, funcionamiento, mantenimiento de
primer nivel. Uniones fijasy desmontables. Estudio de los pares de apriete
segln normas europeas (CETA).

Elementos mecéanicos auxiliares
Normas de prevencion y seguridad en el manejo de elementos mecanicos.

Valoracion del desgaste de los elementos mecanicos: lubricacion y
mantenimiento preventivo. Tipos dedesgaste: adhesivo, abrasivo, erosivo,
corrosivo y fatiga superficial.

Técnicas de lubricacién: lubricacion por niebla. Limite, elastohidrodinamica.
Utilidad. Tipos de lubricantes.

Resultados de
aprendizaje: RA

Identifica los elementos mecanicos de equipos, maquinas e instalaciones
describiendo lafuncién que realizan y su influencia en el conjunto.

Criterios de
evaluacion: CE

a) Se han identificado los mecanismos principales que constituyen los

grupos mecénicos de losequipos e instalaciones.

b) Se ha descrito la funcién que realizan y las caracteristicas técnicas basicas de

los elementos.

¢) Se han descrito los elementos mecanicos transmisores y

transformadores del movimiento,reconociéndose su presencia en los diferentes
equipos de proceso.

d) Se han clasificado los elementos mecéanicos en funcion de la transformacion

que realizan.




e) Se han descrito las relaciones funcionales de los elementos y piezas de los
grupos.

g) Se han identificado las propiedades y caracteristicas de los materiales

empleados en losmecanismos.

h) Se han identificado las partes o puntos criticos de los elementos y piezas

donde pueden aparecerdesgastes razonando las causas que los originan.

i) Se han analizado las medidas de prevencion y seguridad a tener en

cuenta en el funcionamiento delos elementos mecanicos.

Resultados de
aprendizaje: RA

Aplica el mantenimiento de primer nivel relacionando los procedimientos utilizados
con los equipos e instalaciones implicados.

Criterios de
evaluacion: CE

Se han descrito los procedimientos de cada una de las operaciones de
mantenimiento de primernivel (basico) que deben ser realizadas sobre los
equipos.

Se han identificado los elementos sobre los que se deben realizar las
operaciones de mantenimientopreventivo/correctivo de primer nivel.

Se han indicado las averias més frecuentes que se producen en los equipos e
instalaciones.

Se han identificado los equipos y herramientas necesarias para realizar las
labores demantenimiento de primer nivel.

Se han determinado las condiciones requeridas del area de trabajo para
intervenciones demantenimiento.

Se han puesto en marcha o invertido el sentido de giro de motores
eléctricos midiendo lasmagnitudes fundamentales durante el proceso.

Se han aplicado técnicas de mantenimiento o sustitucion de elementos
basicos en los equipos einstalaciones.

Se han registrado en el soporte adecuado las operaciones de mantenimiento
realizadas.

Se han descrito las operaciones de limpieza, engrase y comprobacion
del estado de la instalacion yequipos en el mantenimiento de primer
nivel.

Se ha analizado la normativa vigente sobre prevencién y seguridad relativas
al mantenimiento deequipos e instalaciones

UNIDAD DIDACTICA: UF0116 33 Electricidad para la industria textil y afines.

Temporalizacion

Primer trimestre: 80 horas

Contenidos

Identificacion de elementos de las instalaciones eléctricas:

e Sistema eléctrico. Corriente trifdsica y monofasica. Magnitudes eléctricas
fundamentales: definicion, unidades.

e Relaciones fundamentales. Calculo de magnitudes bésicas de las
instalaciones.

e Elementos de control y maniobra de circuitos eléctricos: descripcion,
simbologia y funcionamiento.Elementos de proteccion de circuitos eléctricos:
descripcion, simbologia y funcionamiento.

e Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion de riesgos
laborales.




e Identificacion de maquinas eléctricas y su acoplamiento en equipos
industriales: Maquinas eléctricas estaticas y rotativas. Topologia y
caracteristicas.

e Clasificacion de las maquinas eléctricas: generadores, transformadores y
motores, motores lineales.Partes constructivas. Funcionamiento.

o Placa de caracteristicas. Calculo de magnitudes de la instalacion de
alimentacién y arranque de lasmaquinas.

e Acoplamientos y sujeciones de las maquinas a sus equipos industriales.

e Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencién de riesgos
laborales.

Aplicacién de técnicas de mantenimiento de primer nivel:

e Operaciones de mantenimiento preventivo, limpieza de filtros, cambio de
discos.

¢ Normativa sobre instalaciones eléctricas (REBT) y de prevencion de
riesgos laborales.

Resultados de | Identifica los elementos de las instalaciones eléctricas describiendo la misién
aprendizaje: RA | que realizanen el conjunto de la instalacion
Criterios de e Se han descrito la estructura basica de las instalaciones eléctricas de interior.

evaluacion: CE

e Se han reconocido los elementos de proteccién, maniobra y conexion de los
circuitos eléctricos.

e Se han relacionado el funcionamiento de instalaciones eléctricas
aplicadas a los equiposindustriales con su esquema unifilar.Se ha relacionado
los elementos de proteccion y maniobra con el correcto funcionamiento y
proteccién de las instalaciones eléctricas aplicadas a los equipos del sectorSe
han calculado magnitudes eléctricas (tension, intensidad, potencia y caida de
tension, entreotros) en instalaciones béasicas aplicadas del sector.Se ha
verificado la aplicacién de las instrucciones técnicas del REBT en las
instalaciones eléctricasaplicadas del sector.Se han reconocido los elementos
eléctricos de control y maniobra y su funcion.

e Se han relacionado las caracteristicas eléctricas de los dispositivos
de proteccion con las lineas yreceptores eléctricos que deben proteger.Se
han descrito las condiciones de seguridad y prevencién que se deben aplicar
en la manipulaciénde los distintos componentes eléctricos/electrénicos.

Resultados de
aprendizaje: RA

Identifica las maquinas eléctricas y los elementos constructivos que intervienen en
el acoplamiento de los equipos industriales del sector describiendo su
funcionamiento yaplicaciones

Criterios de
evaluacioén: CE

e Se han identificado las maquinas eléctricas utilizadas en los equipos e
instalaciones del sector.

e Se han clasificado las maquinas eléctricas por su tipologia y funcién.

e Se ha descrito el funcionamiento, asi como las caracteristicas de las
maquinas eléctricas y suaplicacién en el sector.

e Se ha relacionado la informacion de la placa de caracteristicas con las
magnitudes eléctricas ymecanicas de la instalacion.

e Se ha representado el esquema de conexionado (arranque e inversion de
giro) de las maquinaseléctricas y sus protecciones mediante su
simbologia.

e Se harelacionado el consumo de las maquinas con su régimen de
funcionamiento de vacio y cargay sus protecciones eléctricas.

e Se ha verificado la aplicacion de las instrucciones técnicas del REBT
en las instalaciones dealimentacion de las maquinas eléctrica.

e Se han identificado los sistemas de acoplamiento de las maquinas
eléctricas a los equiposindustriales del sector.

e Se han relacionado los sistemas de sujecion de las maquinas eléctricas al
equipo (tipo demovimiento, potencia de transmision, ruido, vibraciones,




entre otros).¢
e Se han descrito las condiciones de seguridad y prevencion que se deben

UNIDAD DIDACTICA: UF0116 23 Hidroneumatica para la industria del sector textil y afines

Temporalizacion

Primer trimestre: 80 horas

Contenidos

Reconocimiento de elementos de las instalaciones neumaticas:

e Circuitos de produccion y tratamiento del aire comprimido: descripcion,
elementos, funcionamiento,simbologia bajo normas europeas (CETOP),
mantenimiento y medidas de seguridad.

¢ Redes de distribucion del aire comprimido: caracteristicas y materiales
constructivos.

¢ Elementos neumaticos de regulacién y control: descripcion, funcionamiento,
simbologia, mantenimiento ymedidas de seguridad.

¢ Elementos neumaticos de accionamiento o actuadores: descripcion,
funcionamiento, simbologia,mantenimiento y medidas de seguridad.

e Lectura de los esquemas de circuitos neumaticos manuales, semiautomaticos
y automaticos.Uso eficiente del aire comprimido en los procesos del sector.

Reconocimiento de elementos de las instalaciones hidraulicas:

¢ Instalaciones de baja, media y alta presion.

e Unidad hidraulica: fundamentos, elementos, funcionamiento, mantenimiento
de primer nivel y medidas deseguridad.

e Elementos hidraulicos de distribucién y regulacién: descripcién,
funcionamiento, simbologia bajo normaseuropeas (CETOP), mantenimiento y
medidas de seguridad.

o Elementos hidraulicos de trabajo: descripcidn, funcionamiento, simbologia y
mantenimiento.Sistemas electrohidraulicos, I6gica cableada.

e Lectura de esquemas de circuitos hidraulicos. Impacto ambiental de las
instalaciones hidraulicas.

Resultados de
aprendizaje: RA

Reconoce los elementos que intervienen en las instalaciones neumaticas
analizando lafuncién que realizan y su influencia en el conjunto de la instalacion..

Criterios de

evaluacion: CE

Se han descrito los usos de la neumatica como técnica de aplicacién del aire
comprimido.

Se han definido las propiedades del aire comprimido.

Se han identificado los circuitos de produccién y tratamiento del aire
comprimido, describiendo lamision de sus elementos principales.Se han
identificado las redes de distribucién del aire comprimido y sus elementos de
proteccién.

Se han identificado los elementos neumaticos de regulacion y control,
reconociéndose su presenciaen las instalaciones.Se han descrito los
elementos neumaticos de accionamiento o de trabajo, identificAndose su
presencia en equipos de proceso.Se han descrito el funcionamiento de
esquemas de circuitos neumaticos simples manuales,semiautomaticos y
autométicos.Se han enumerado las anomalias mas frecuentes de las
instalaciones neumaticas y sus medidascorrectoras.Se ha valorado la utilidad
del aire comprimido en la automatizacion de los procesos del sector.

Resultados de

aprendizaje: RA

Reconoce los elementos de las instalaciones hidraulicas describiendo la funcién
guerealizan.

Criterios de

evaluacioén: CE

e Se han descrito los sistemas hidraulicos como medios de produccion y
transmisién de energia.

e Se han enumerado los principios fisicos fundamentales de la hidraulica.

e Se han enumerado los fluidos hidraulicos y sus propiedades.




e Se han relacionado los elementos hidraulicos con su simbologia. €) Se
ha identificado la unidadhidraulica y sus elementos funcionales y de proteccion.
Se han relacionado los elementos hidraulicos de trabajo con el tipo de
mantenimiento que hay querealizar. Se han descrito el funcionamiento de
esquemas de circuitos hidraulicos simples.

e Se han valorado las ventajas e inconvenientes del empleo de
instalaciones hidraulicas en laautomatizacion de proceso del sector. Se han
citado las anomalias mas frecuentes de las instalaciones hidraulicas y sus
medidascorrectoras.

UF TITULO Horas
Programadas

Presentacion del modulo, evaluacion inicial 1
0116 13 | Mantenimiento basico en la industria de la confeccién 21
Realizar mantenimiento en las maquinas del taller 10
Examen y recuperacion 2
TOTAL 12 EVALUACION 34
0116_13 | Mantenimiento basico en la industria de la confeccion 3
Realizar mantenimiento en las maquinas del taller 8
0116 33 | Electricidad bésica para la industria textil 20
Examen y recuperacion 2
TOTAL 22 EVALUACION 33
0116 33 | Electricidad bésica para la industria textil 3
0116_23 | Hidroneumatica para la industria textil y afines 25
Realizar mantenimiento en las maquinas del taller 8
Examen y recuperacién 2
TOTAL 32 EVALUACION 38
HORAS TOTALES DEL MODULO 105

PRINCIPIOS METODOLOGICOS GENERALES.

Al inicio de las unidades didacticas es recomendable tomar como base casos practicos o situaciones
determinadas, que en ambos casos deberan ser sencillos.

Los contenidos se transmitirAn de menor a mayor complejidad de comprensién y, en la medida de lo
posible, utilizando métodos participativos, dando lugar a procesos de razonamiento y decisiones
l6gicas, justificadas de acuerdo a los conocimientos adquiridos.

Se adoptara una actitud positiva hacia la materia, con explicaciones claras y precisas, indicando los
materiales o utensilios a emplear en cada unidad de trabajo, las actividades que se van a desarrollar y
los procedimientos para evaluar el aprendizaje.

La metodologia se basara en las siguientes actividades:

Comenzar cada unidad de trabajo con una introduccién motivadora

e Las actividades de aprendizaje necesarias en cada unidad de trabajo se basardn en la realidad

profesional

¢ En las unidades de trabajo que lo permitan se realizaran actividades en grupo parafomentar el trabajo

en equipo
e Se realizaran puestas en comun de las actividades individuales

e Se analizaran los resultados adoptando métodos para solucionar los problemas planteados.
El alumno debera aprender y desarrollar determinadas actitudes especificas que son complementarias a
los conocimientos y destrezas de la profesion, tanto para su desarrollo profesional como personal.

El aprendizaje de estas actitudes se realiza durante el desarrollo de todas las actividades del Modulo:
e Actitudes personales que se derivan del Modulo en el plano profesional:



Valorar la identidad profesional.

Mostrar interés por el aprendizaje.

Mostrar orden y método en la realizacion de las tareas.
Seguridad en su propia capacidad.

Demostrar pulcritud en la realizaciéon de su trabajo
Responsabilidad en la consecucion de los objetivos fijados.
Adoptar la postura adecuada segun su lugar de trabajo.
Manipular con cuidado el material y los equipos de trabajo.
Valorar el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene.
Aplicar las normas de trabajo establecidas.

Valorar el gusto por la tarea bien hecha.

Rapidez en la actuacion para prevenir riesgos.

0O 0O O O 0O 0O 0O o0 0O o O o

Actitudes relacionales y de convivencia:

Colaborar en tareas colectivas.

Mantener las normas de seguridad e higiene y las de medio ambiente.
Valorar el trabajo ajeno, compartiendo responsabilidades en equipo.
Conformidad con las normas del grupo.

Comprender las motivaciones de los demas.

Respeto hacia sus compafieros y correccion en la utilizacion del lenguaje.
Valorar la necesidad de comunicacion.

O O O O O O

Actitudes de ahorro y aprovechamiento de los recursos:

Orden y limpieza del puesto de trabajo.

Ahorro y aprovechamiento del material fungible.
Cuidado y buen uso de los equipos y maquinaria.
Buen uso de los espacios e instalaciones del Instituto.

o O O O

Para que el alumno logre alcanzar los objetivos propuestos se han seleccionado varias técnicas:

e EXxposicién de contenidos.
Mediante pizarra y material informatizado.

e Trabajos monograficos.
Se realizaran trabajos monograficos, de caracter individual o de grupo, relacionados con
las materias correspondientes y destinados a potenciar la labor de recopilacién y sintesis
de la informacion.

e Actividades de tipo individual.
En las que tendra que estudiar, reflexionar y realizar diferentes ejercicios y trabajos.

Para finalizar, se propone realizar actividades de sintesis que puedan dar lugar a trabajos completos
simulando la realidad, con intencién globalizadora e integradora de los contenidos del médulo. Ademas
del control realizado en cada una de las operaciones se debe verificar que la calidad alcanzada
corresponde a la inicialmente establecida haciendo una valoraciébn del producto obtenido,
reajustando, si fuera necesario, el resultado en funcién de las necesidades de un supuesto cliente o
clienta.

Al finalizar el mddulo se tiene que demostrar el alcance real de los conocimientos y destrezas
adquiridas, siendo capaz de realizar un trabajo completo atendiendo a la singularidad que se
demande en cada caso y a la obtencion de la calidad establecida.

Segun los resultados obtenidos y las especificaciones técnicas descritas, se procede a la puesta a
punto de las maquinas, equipos, Utiles y herramientas necesarias, adecuandolas para cada
maquina. Una vez hecha la interpretacién y realizada la organizacion de los puestos de trabajo
adoptando las medidas de ergonomia y de seguridad y proteccion individual. La aplicacion de la
normativa de prevencién de riesgos y seguridad personal debe estar siempre presente en la
realizacion de cada una de las fases del trabajo.



Al alumnado se le atendera presencialmente y a través de diferentes canales (Correo electrénico,
Classroom, telefonicamente, videoconferencia, etc...), siempre en funcion de las necesidades y de
las posibilidades del alumnado.

Todas las unidades formativas, se trabajan de forma trasversal a lo largo del curso escolar en cada
una de las posibles partes de prenda como la prenda completa dependiendo de las necesidades del
posible cliente o su gusto personal.

PLAN DE DESDOBLES Y/O APOYOS

No procede realizar desdobles ni apoyos por el nimero de alumno/as matriculados este curso escolar.

CRITERIOS DE CALIFICACION:

Tomaremos como referencia los criterios de evaluacién asociados a diferentes capacidades terminales
correspondientes Unidades Didéacticas.

La calificacion de cada una de las evaluaciones, sera el resultado del siguiente proceso:
a) Pruebas tedrico-practicas..........cccoeveevviiiiiiiiiinienen 100%
Las pruebas teorico-practicas se realizaran presenciales.

La calificacion de la de la primera, segunda y tercera evaluacion se formulara en cifras del uno al
diez, sindecimales. Se consideraran positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 puntos
sobre 10 y negativas las restantes.

La nota final del mdédulo se calculara con la media entre las notas de las tres evaluaciones con sus
decimales, siendo necesario tenerlas aprobadas con un minimo de 5 sobre 10 y se podra redondear
teniendo en cuenta la trayectoria del alumno/a a lo largo del curso.

f) Redondeo de la nota: Se tendra en cuenta los siguientes criterios: en primer lugar que no
tenga una evaluacién suspendida, también la evolucién al alza de las calificaciones del
alumnado a lo largo de las distintas evaluaciones, y por ultimo el decimal en la media final, de
forma que si se obtiene 7 décimas adicionales 0 méas y se cumple con los anteriores requisitos
se redondeara al alza.

Las pruebas tedrico-practicas constaran de ejercicios practicos de los contenidos. Podran realizarse
tantoen clase como en casa. Se valorara ademas de los conocimientos, el orden, limpieza, claridad
y presentacién. Seran calificadas entre 1 y 10 puntos.

Las actividades efectuadas en casa se valoraran teniendo en cuenta: realizacion de las actividades
propuestas, orden, limpieza y claridad en la realizacién de las actividades, ejecucion de las
actividades enel tiempo propuesto.

Se utilizara la plataforma Classroom para su planteamiento, seguimiento y presentacion, siempre
qgue la actividad lo permita. Si se indica la actividad se presentara impresa en papel.

En las pruebas tedrico — practicas asi como en los trabajos se descontara por las faltas de ortografia
graves (0,25 por cada 2 faltas graves, hasta un maximo de 1 punto).

Los criterios de evaluacion y calificacion para los trabajos realizados dentro del proyecto “Textil en
verde, por un futuro mas sostenible”, seran los previstos en dicho proyecto y/o los propios de la
programacion decada médulo para el apartado de trabajos o tareas.

PORCENTAJE DE FALTAS DE ASISTENCIA QUE CONLLEVA LA PERDIDA DEL DERECHO A LA
EVALUACION CONTINUA.

El nimero de faltas de asistencia que determina la pérdida del derecho a la evaluacion continua es del
15% respecto a la duracion total del médulo profesional, segun el articulo 7 de la Orden 26 de octubre de
2009 (BOA 18/11/2009). De este porcentaje podran quedar excluidos el alumnado que curse las
ensefianzas de formacion profesional y tengan que conciliar el aprendizaje con la actividad laboral,
circunstancia que deberda quedar convenientemente acreditada. Ademas, para el alumnado que justifique
debidamente una enfermedad grave continuada del propio alumno/a o de un familiar de 1° grado y



alumnas embarazadas, el nimero de faltas de asistencia que les determinara la pérdida del derecho a la
evaluacion continua podré llegar hasta el 30%.

El nimero de periodos que supone la pérdida del derecho a evaluacion: con un 15% de faltas sera 16
horas y con un 30% ser& de 31 horas.

El alumnado que pierda el derecho a la evaluacién continla tendra derecho a presentarse a una prueba
global en junio que comprenda todos los contenidos del mddulo, ademas de presentar todos los trabajos
y actividades realizadas durante el curso. Las caracteristicas y requisitos para superar esta prueba
estaran reflejadas enel Plan de Recuperacion que se entregara al alumnado y/o se expondra en el tablon
de anuncios del Departamento con un mes de antelacion.

PROCEDIMIENTOS, MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion se concibe como instrumento de aprendizaje y de mejora de la ensefianza. En este
sentido, la evaluacion no debe limitarse a valorar el rendimiento del alumnado, sino que debe evaluar
todo el proceso de ensefianza, obteniendo informacion sobre las dificultades de aprendizaje que se estén
produciendo y recabando los datos que permitan mejorar dicho proceso.

Se realizara una evaluacion inicial con el fin de detectar el grado de conocimientos de que parte el
alumnadoy como ayuda de la profesora para planificar su intervencion educativa y para mejorar el
proceso de ensefianza y de aprendizaje.

Se estableceran distintas pruebas teérico-practicas a lo largo del curso de los contenidos desarrollados,
dondese comprobara la adquisicion de los conocimientos y se valorara el proceso de aprendizaje.

Se tendran en cuenta tanto las actividades realizadas en el aula como los ejercicios indicados por el
profesorado, seran la base de las cuestiones de las pruebas tedricas-practicas, de ahi la importancia que
los realicen y tengan en cuenta cada una de las posibles anotaciones que tengan. Estas actividades
podran ser individuales o grupales. La fecha de entrega de las actividades y ejercicios sera inamovible.

En las pruebas teérico-practicas asi como en las actividades se valorara el orden, limpieza, claridad, el
uso del vocabulario pertinente y ortografia. Tanto en las pruebas teorico-practicas como en las
actividades, se podra descontar por las faltas de ortografia graves (0,25 por cada 2 faltas graves, hasta
un méaximo de 1 punto).

Se corregira la prueba tedrico-practica en clase, pero las revisiones de cada caso particular se realizaran
en horario acordado con la profesora.

Para el alumnado calificado negativamente en cada una de las pruebas hasta completar tanto la
unidad formativa asi como las actividades de refuerzo, se podra realizar pruebas. A estas pruebas
podran ser convocados la totalidad del alumnado.

Para reforzar las carencias que se detecten en cada una de las pruebas, se complementara con
actividadespropuestas.

Se guardardn las notas de las evaluaciones aprobadas para la convocatoria ordinaria junio. La
valoracion final de junio se realizara con la media de las pruebas teorico-practicas realizados en las
tres evaluaciones, habiendo tenido que aprobar con un minimo de 5 cada uno de ellas sobre 10.

Aquellas personas que no superen el moédulo en la primera convocatoria de junio, tendran derecho a la
segunda convocatoria de junio en la que deberan examinarse de todos los contenidos del modulo.

Si la U.F aplicada a las diferentes prendas no se supera, podran tener un control resumen que podra
constar de dicha prenda con sus correspondientes fichas técnicas, en la final de la primera
convocatoria de junio, si no superara dicha prueba se le convocara a una segunda final en junio al que
acudird y debera examinarse de todo el contenido del médulo.

Mecanismos e instrumentos de evaluacion

a) Realizacion de examenes, pruebas tedrico-practicas evaluables cada trimestre.



b) Realizacion de los trabajos y actividades, propuestas por el profesorado.

En el Departamento quedarad copia de los exdmenes realizados al alumnado para su evaluacion, con su
correspondiente plantilla de calificacion.

En el caso de que no se puedan evaluar las actividades efectuadas en casa, el porcentaje asignado

pasard alas pruebas tedérico-practicas.

PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

Para mejorar los procesos de ensefianza, se realizard al menos una evaluacion de la practica docente
mediante encuesta. Analizando los resultados obtenidos para mejorar la practica docente.

CONTENIDO Y FORMA DE LA EVALUACION INICIAL.

La evaluacion inicial se realizar4d antes de empezar el proceso de ensefianza-aprendizaje, con el
proposito de verificar el nivel de preparacion del alumnado para enfrentarse a los objetivos que espera
gue logren. Consistira en recoger informacion sobre datos personales, datos académicos, trabajos
realizados en empresas, conocimientos, las necesidades y expectativas del alumnado con respecto a
este maédulo.

MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS PREVISTOS.
a) Explicacion de la profesora.
b) Apuntes en formato texto /o presentacion.
c) Revistas técnicas
d) Ejercicios practicos
e) Documentalesy videos.
f) Maquinaria y equipos. utilizados para diversas tareas a desarrollar en el taller.

g) Equipos informéticos, ordenador altavoces, conexion a internet, proyector, etc...

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION PARA POTENCIAR RESULTADOS POSITIVOS Y
SUBSANAR POSIBLES DEFICIENCIAS.

Las fuentes de informacion basicas para establecer medidas correctoras y potenciar resultados positivos
serian: la observacion y valoracién diaria de la programacion, que queda reflejada en el diario de clase
(FM50403); el intercambio de informacion con otros profesores que imparten clase en el grupo; las
reuniones de departamento con el prescriptivo seguimiento mensual de programaciones; las sesiones de
evaluacion; los resultados académicos; resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion.

Asi, podemos considerar mecanismos de seguimiento y valoracion los siguientes:

a) Cuaderno del profesorado.
b) Seguimiento mensual del desarrollo de la programacion didactica.
¢) Reuniones de departamento y de equipo docente.
d) Sesiones de evaluacion.
e) Resultados académicos.
f) Encuestas de satisfaccion u otros instrumentos (tiles para medir el Grado de Satisfaccién del
alumnado.
g) Memoria final anual, fundamentalmente el apartado de propuesta de mejora.
ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A SUPERAR EL MODULO PENDIENTE.

El alumnado que no supere el modulo en convocatoria ordinaria tendrd derecho a la final de junio, en el



mismo curso académico, para acceder a esta final deberan realizar las actividades de recuperacion que
proponga el profesorado en el informe individualizado y que se basaran en los siguientes aspectos:
e Estudiar las Unidades de Trabajo no superadas.

e Realizar trabajos, fichas y ejercicios correspondientes a la materia no superada por el alumnado.

Se concretaran y se entregaran dentro del Plan de Recuperacién del médulo pendiente, segun el formato
FM50813, a partir de junio.

ACTIVIDADES, ORIENTACIONES Y APOYOS PARA ALUMNADO CON EL MODULO PENDIENTE DE
CURSOS ANTERIORES.

No hay un alumno con el médulo pendiente del curso anterior.

ATENCION A LA DIVERSIDAD
En este curso escolar no hay alumnado que requiera adaptaciones curriculares especificas.

Se atiende a la diversidad del alumnado a través de un seguimiento personalizado de los resultados y las
dificultades de cada uno de éstos. La diversidad de los grupos esta determinada por la diversidad de sus
circunstancias personales, tratando de responder a ellas a través de adaptaciones curriculares no
significativas, con alguna de las siguientes medidas:

Adaptaciones en materiales:

e Usar esquemas y gréficos.
e Incidir en las partes mas importantes.
e etc.
Adaptacion en contenidos:
e Retomar contenidos trabajados con anterioridad desde otro punto de vista.

e Profundizacién en la transmision de conocimientos basicos.

Adaptacion en la metodologia:
e Asegurarnos en cada momento que el alumnado ha entendido las tareas.

e Combinar trabajos mas estimulantes con otros menos motivadores.
e Utilizar el refuerzo positivo.

e Permitir el uso de apoyos materiales, (esquemas, apoyos visuales, calculadora,...)Adaptacion en la
evaluacion:
e Dividir el examen en dos sesiones y/o dedicarle mas tiempo al examen

Alumnado con problemas graves de salud se tiene en cuenta a la hora de contabilizar las faltas. ( hasta
un 30% para alcanzar la pérdida de evaluacion continua)

PLAN DE CONTINGENCIAS.

Para facilitar la continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje, contemplaremos la existencia de
actividades que realizar4 el alumnado cuando existan circunstancias extraordinarias que afecten al
desarrollo normal de la actividad docente en el médulo, por ausencia del profesor o cualquier otra
circunstancia como averias o fallos en los equipos, falta de suministros.

El Plan de Contingencias queda depositado en el Departamento dentro de la carpeta rotulada con

el mismo nombre.

PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

Los profesores, ademas de los aprendizajes de los alumnos y alumnas, evaluaran los procesos de
ensefianza y su propia practica docente en relacion de los objetivos educativos del curriculo., para asi
poder mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje y si lo considera necesario modificar contenidos
y metodologia.



Para poder realizar esta evaluacion, El Departamento confeccionara una encuesta, que podra adaptarse
al moduloy que se pasara ,por lo menos unavez a todo el grupo.

Se analizaran los resultados obtenidos, llevandolos a la practica docente diaria.

Las conclusiones obtenidas serviran para modificar aquellos aspectos de la practica docente, y que
deberan quedar reflejados en las memorias de los moédulos.

CONTENIDO Y FORMA DE LA EVALUACION INICIAL.

La evaluacion inicial se realizara antes de empezar el proceso de ensefianza- aprendizaje, con el proposito
de verificar el nivel de preparacion de los alumnos para enfrentarse a los objetivos que espera que logren.

La evaluacion inicial consistira en recoger informacion sobre datos personales, datos académicos, trabajos
realizados en empresas y test de conocimientos.
Con el proceso de esta evaluacion podremos identificar tres momentos:

- Obtencion de informacion
- Valoracion de esta informacion mediante la formulacién de juicios.

- Toma o adopcion de decisiones.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION PARA POTENCIAR RESULTADOS POSITIVOS Y
SUBSANAR POSIBLES DEFICIENCIAS.

Las fuentes de informacion basicas para establecer medidas correctoras y potenciar resultados positivos
serfan: la observacion y valoracion diaria de la programacién, que queda reflejada en el diario de clase
(FM50403); el intercambio de informacién con otros profesores que imparten clase en el grupo; las
reuniones de departamento con el prescritito seguimiento mensual de programaciones; las sesiones de
evaluacion; los resultados académicos y los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccion.

Asi, podemos considerar mecanismos de seguimiento y valoracién los siguientes:

e Cuaderno del profesor.

e Seguimiento mensual del desarrollo de la programacion didactica.
e Reuniones de departamento y de equipo docente.

e Sesiones de evaluacion.

e Resultados académicos.

e Encuestas de satisfaccion derivadas del procedimiento PR407 Medida del Grado de Satisfaccion
del Cliente.
e Memoria final anual, fundamentalmente el apartado de propuesta de mejora.



	COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES ASOCIADAS AL MÓDULO.
	OBJETIVOS.
	ORGANIZACIÓN, SECUENCIACIÓN Y TEMPORALIZACIÓN DE LOS CONTENIDOS EN UNIDADES DIDÁCTICAS.
	PRINCIPIOS METODOLÓGICOS GENERALES.
	Todas las unidades formativas, se trabajan de forma trasversal a lo largo del curso escolar en cada una de las posibles partes de prenda como la prenda completa dependiendo de las necesidades del posible cliente o su gusto personal.
	CRITERIOS DE CALIFICACIÓN:
	PORCENTAJE DE FALTAS DE ASISTENCIA QUE CONLLEVA LA PÉRDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACIÓN CONTINUA.
	PROCEDIMIENTOS, MECANISMOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN.
	Si la U.F aplicada a las diferentes prendas no se supera, podrán tener un control resumen que podrá constar de dicha prenda con sus correspondientes fichas técnicas, en la final de la primera convocatoria de junio, si no superara dicha prueba se le co...
	PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE.
	CONTENIDO Y FORMA DE LA EVALUACIÓN INICIAL.
	MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS PREVISTOS.
	MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACIÓN PARA POTENCIAR RESULTADOS POSITIVOS Y SUBSANAR POSIBLES DEFICIENCIAS.
	ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN Y APOYO ENCAMINADAS A SUPERAR EL MÓDULO PENDIENTE.
	ACTIVIDADES, ORIENTACIONES Y APOYOS PARA ALUMNADO CON EL MÓDULO PENDIENTE DE CURSOS ANTERIORES.
	PLAN DE CONTINGENCIAS.
	PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE. (1)
	CONTENIDO Y FORMA DE LA EVALUACIÓN INICIAL. (1)
	MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACIÓN PARA POTENCIAR RESULTADOS POSITIVOS Y SUBSANAR POSIBLES DEFICIENCIAS. (1)

