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Para evaluar a los alumnos se tendra en cuenta:
1. Las pruebas escritas que se hayan realizado.

2. El esfuerzo diario del alumno. Dicho esfuerzo se pondra de manifiesto a través de dos aspectos
concretos: el trabajo diario en clase y la participacion en ella.

3. La evolucién, cumplimentacion y desarrollo del proyecto empresarial elaborado a lo largo de
todo el curso.

4. La participacion en las actividades extraescolares y complementarias programadas.

La evaluacion sera continua. En las evaluaciones en las que se haya realizado mas de una prueba
escrita, la calificacion negativa obtenida en alguna/algunas de ellas podran compensarse con la
nota positiva conseguida en los otros examenes de la misma evaluacion.

Las pruebas escritas podran tener un caracter teorico, practico o tedrico practico.

Cada evaluacién, el profesor revisara la parte del proyecto empresarial correspondiente y
comentara a los alumnos qué parte del mismo deberan mejorar.

Para aprobar la asignatura es imprescindible haber cumplimentado y desarrollado el proyecto
empresarial de forma satisfactoria.

Al final de curso se realizard una prueba de recuperacion que abarcara todos los contenidos

impartidos, excepto los correspondientes al proyecto empresarial si el alumno lo ha completado.
Si no es asi, serd necesario examinarse de esa parte del temario.
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Identificar los principales aspectos de la innovacion, elemento necesario para garantizar el
desarrollo sostenible de un pais y la competitividad de sus empresas, destacando el papel
fundamental que desempefa el proceso emprendedor en el complejo proceso de la innovacion.
Relacionar la innovacion con situaciones actuales de la economia aragonesa a nivel local y en
un contexto nacional e internacional.

1.1. Identifica distintos tipos de innovacién y la relaciona con la solucién a necesidades
humanas.

1.2. Reconoce diversas experiencias de innovacion empresarial y social identificando la
necesidad de viabilidad y responsabilidad social corporativa.

1.3. Analiza la informacion econédmica de algun sector de actividad empresarial utilizando
herramientas de investigacion.

1.4. Relaciona las actividades empresariales con el desarrollo local, la calidad de vida y la
sostenibilidad.

Identifica y lleva a cabo el proceso de toma de decisiones en la generacion de ideas
innovadoras con sentido critico y ético, con estrategias de planificacion para poner en marcha
un proyecto empresarial. Identifica las dreas de la empresa, los objetivos y los valores
corporativos. Decide la forma juridica y la localizacién. Adopta en la toma de decisiones una
actitud integradora, de respeto a la diversidad de opiniones y en igualdad.

2.1. Analiza las ventajas e inconvenientes de diferentes ideas, evaluando las repercusiones de
su decision.

2.2. Selecciona una idea de negocio, valorando y argumentando de forma técnica la eleccion.
2.3. Trabaja en equipo manteniendo una comunicacién fluida, respetuosa y eficaz con sus
compafieros o compafieras para el desarrollo del proyecto de empresa.

2.4. Establece los objetivos sociales y/o empresariales a alcanzar con el proyecto, identificando
los valores de la empresa y la responsabilidad social corporativa, teniendo en cuenta los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles.

2.5. Identifica cada una de las areas o departamentos funcionales de la empresa valorando su
importancia e interaccion como parte de un proyecto completo.

2.6. Razona la eleccién de la forma juridica.

2.7. Razona la decision de localizacidon de la empresa.

Identifica los procedimientos legales antes los diferentes organismos publicos para la puesta en
marcha de una empresa.

3.1. Identifica los organismos ante los que deben realizarse los tramites legales necesarios para
la puesta en marcha del negocio.

3.2. Analiza la informacién prescriptiva en cada caso para realizar los tramites.

3.3. Comprende e identifica el procedimiento para realizar los tramites administrativos a realizar
ante Seguridad Social, Agencia Tributaria, organismos laborales, Ayuntamientos, y Registro
Mercantil.

3.4. Muestra autonomia en la busqueda de informacién para realizar los tramites y adaptarse a
los cambios en los protocolos administrativos.

3.5. Reconoce los protocolos de seguridad en los tramites digitales con la administracion.

3.6. Valora la importancia de la gestion de los organismos publicos para la convivencia en
sociedad y la necesidad de cumplir los plazos legales.

Identifica el proceso productivo en sus diferentes fases, con sus implicaciones técnicas y
medioambientales. Disefia el prototipo del producto y/o la gestion del servicio. Identifica las
necesidades de recursos para el proceso productivo, seleccionando proveedores con criterios
técnicos, financieros y éticos. Aplica técnicas de negociacién, comunicacion y procedimientos
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administrativos de compra y pago. Analiza la estructura de costes e ingresos de una actividad
econdmica y calcula el umbral de rentabilidad.

4.1. Explica el proceso productivo de la idea de negocio de manera coherente, argumentando
la viabilidad técnica del proyecto.

4.2. Analiza la viabilidad medioambiental del proyecto.

4.3. Disefia, de manera grupal, el prototipo del producto y/o el manual de procedimiento de
prestacion del servicio que aporte soluciones a problemas reales.

4.4, Establece las necesidades de aprovisionamiento de recursos.

4.5. Reconoce las variables de seleccién de proveedores, razonando prioridades, atendiendo a
criterios técnicos, financieros y éticos, en coherencia con los valores de responsabilidad social.
4.6. Conoce y aplica técnicas y estrategias de blsqueda de informacion y de comunicacién y
negociacion con proveedores, fomentando la cooperacién, el comercio justo y el desarrollo
local.

4.7. ldentifica los elementos administrativos de compra y pagos.

4.8. Identifica los ingresos de una actividad y los gastos, distinguiendo costes fijos y variables,
asi como las inversiones y la cuantificacién de las amortizaciones.

4.9. Aplica métodos de calculo apropiados para hallar el umbral de rentabilidad comprendiendo
su importancia para la supervivencia de la empresa y la viabilidad econdmica de los proyectos.

Conoce y aplica métodos de investigaciéon de mercados, analizando la informacion obtenida y
segmentando el mercado de acuerdo con objetivos prefijados. Planifica estrategias comerciales
distinguiendo las variables del marketing-mix.

5.1. Identifica el mercado objetivo al que dirige un producto o servicio, distinguiendo los
segmentos atendiendo a criterios adecuados.

5.2. Reflexiona y aplica técnicas de investigacién Utiles para valorar las necesidades y
preferencias de los clientes potenciales respecto a producto, precio, distribucién y
comunicacién. Utiliza para ello de forma correcta, ética y segura herramientas de comunicacién
y analisis digitales, redes sociales, encuestas y hojas de calculo.

5.3. Analiza el entorno especifico a través del andlisis del nlicleo competitivo de Porter o de las
cinco fuerzas competitivas de un sector.

5.4. Realiza un analisis DAFO para concretar las estrategias comerciales.

5.5. Realiza previsiones de ventas y las compara con los resultados obtenidos en el calculo del
umbral de rentabilidad.

5.6. Analiza los métodos adecuados de fijacidon de precios.

5.7. Desarrolla una imagen de empresa que comprende el nombre y/o marca comercial,
logotipo y esléganes publicitarios, respetando en todo momento el uso correcto de la

propiedad privada de imagenes y nombres comerciales.

5.8. Disefia una comunicaciéon comercial con su mercado objetivo, utilizando internet, creacién
de paginas web y redes sociales.

Interpreta la estructura organizativa de una empresa identificando la planificacion de los
recursos humanos y comprendiendo la documentacién de contrataciéon en su contexto
normativo.

6.1. Evalla las necesidades de la empresa y describe los puestos de trabajo.

Representa en un organigrama la estructura de una empresa.

Identifica formas de seleccion del personal de una empresa.

Diferencia formas de contratacion de acuerdo a la normativa laboral.

Reconoce las obligaciones de la empresa ante la Seguridad Social.

Identifica los conceptos de documentos de retribucién del personal.

QPN
ouhkwnN

Reconoce el método contable como mecanismo de trasladar los hechos en las relaciones
econdémicas a datos que reflejan la situacion patrimonial, econdmica y financiera de una empresa
a través de sus cuentas anuales.

7.1. Identifica el concepto del patrimonio y distingue los elementos patrimoniales, bienes,
derechos y obligaciones de situaciones practicas.
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7.2. Interpreta la informacion de un Balance de Situacion y su evolucion a lo largo de un ciclo
contable.

7.3. Realiza una Cuenta de Resultados con informacién real o previsional y determina el
resultado obtenido.

7.4. Comprende y reproduce la metodologia contable para operaciones sencillas y habituales
en las actividades econdmicas como compras, ventas, cobros, pagos, obtencién del resultado o
cierre contable.

7.5. Interpreta los principios de contabilidad del Plan General de Contabilidad.

Analiza y comprueba la viabilidad de la empresa adquiriendo habitos de busqueda de la mejora
continua en la toma de decisiones. Identifica las necesidades financieras y las opciones de
acceso a fuentes de financiacion.

8.1. Identifica las inversiones que requiere la empresa para la puesta en marcha de la
actividad y su funcionamiento identificando las necesidades de financiacion.

8.2. Analiza las opciones de financiacion aplicables a situaciones concretas, valorando el coste,
ayudas o subvenciones y las obligaciones que suponen.

8.3. Reconoce la utilidad de los estados previsionales de tesoreria aplicando métodos de diseno
de calculos con herramientas digitales y reconoce la importancia de tomar decisiones que
eviten situaciones de riesgo inasumibles.

8.4. Sintetiza conclusiones obtenidas del analisis de la viabilidad conjunta de la empresa en sus
dimensiones técnica, medioambiental, juridica, comercial, econdémica vy financiera,
reconsiderando las decisiones tomadas y adaptandose a la solucién de problemas.

Expone su proyecto de emprendimiento siguiendo el Plan de Empresa elaborado, con una
comunicacion oral y escrita eficaz, utilizando medios audiovisuales, adaptandose a contextos de
audiencia diversa vinculada con el entorno especifico del propio proyecto.

9.1. Es capaz de identificar las caracteristicas de la audiencia y adaptar sus explicaciones para
ser entendido.

9.2. Utiliza habilidades de comunicacién eficaz, que captan la atencién y transmiten los
contenidos del Plan de Empresa de manera clara, concisa y amena.

9.3. Elabora presentaciones y/o recursos audiovisuales para transmitir la idea de negocio y su
viabilidad en todas sus dimensiones.

9.4. Utiliza herramientas digitales y de difusidon de la informacién de manera responsable y
efectiva.

9.5. Reflexiona sobre el impacto generado por su comunicacion en la audiencia, interpretando
las criticas y planteando soluciones a sus errores de proyecto y de comunicacion.

9.6. Valora la adecuacion de los proyectos de todo el grupo clase a un entorno local con
perspectiva global, teniendo en cuenta el impacto positivo y negativo que podria generar.
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Para aprobar una evaluacién es imprescindible que en todos los examenes escritos realizados
por el alumno haya obtenido una calificaciéon de 3,5 o mas.

En cada evaluacién, una vez cumplido este requisito, en el computo global, la nota de la prueba
escrita representara el 70% de la calificacion tota, la elaboracion y presentacion del proyecto
empresarial un 20% y por ultimo, el esfuerzo diario de cada alumno representara el 10% de la
calificacién global.

Para aprobar una evaluacion es imprescindible que el alumno haya obtenido de media una
calificacion de 5 o mas.

La no participacidon en una actividad complementaria o extraescolar bajara la calificacion final de
la evaluacion en un punto salvo justificacién médica o de fuerza mayor.

Es absolutamente imprescindible la asistencia a clase , tanto es asi que el trabajo no realizado
diariamente por el alumno que no asista a clase se computara negativamente con medio punto
de la nota final, tantas veces como trabajos deje de realizar.

En la calificacion final de la asignatura, diferenciamos tres posibilidades:

- Si el alumno tiene las tres evaluaciones aprobadas: sera el resultado obtenido mediante el
calculo de la media de las calificaciones conseguidas en cada evaluacion. No obstante, para
aprobar la asignatura en junio sera imprescindible que el alumno en cada uno de los examenes
realizados haya obtenido como minimo una calificacion de 3,5 puntos, si no es asi, suspendera
la asignatura.

- Si el alumno tiene que hacer el examen de recuperacion, habiendo presentado el proyecto
empresarial, los contenidos del mismo no entraran en dicho examen y la calificacién final sera
el resultado obtenido mediante el calculo de la media ponderada de las calificaciones conseguidas
en el examen de recuperacién (80%) y en el proyecto de empresa (20%).

Los alumnos que no hayan obtenido una calificacion final de 5 o mas al finalizar el curso, se
examinaran en septiembre del contenido de toda la asignatura.

Si un alumno no pudiera realizar una prueba escrita, la repeticion de la misma requerira la
presentacion del correspondiente justificante médico.

Programacion Didactica - curso 2023/2024 6



E%ﬁiﬁm IES Luis Bufiuel — Dpto Economia Fundamentos administracién y Gestion- 2° Bachillerato

4.- Recuperacion de la materia pendiente de cursos

anteriores

No hay alumnos con la materia pendiente, al ser fin de etapa.
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